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VYHLASKA

federalniho ministerstva prace a socialnich véci

ze dne 16. zafi 1988,

kterou se provadi zakon o sociadlnim zabezpeceni

Zména: 123/1990 Sb.

Zmeéna: 260/1990 Sb.

Zména: 313/1990 Sb.

Zména: 260/1990 Sb. (¢ast)

Zména: 501/1990 Sb.

Zména: 1/1991 Sb., 20/1991 Sb.

Zména: 182/1991 Sbh., 183/1991 Sb.

Zména: 306/1991 Sb.

Zména: 463/1991 Sb.

Zména: 545/1991 Sbh., 578/1991 Sb., 582/1991 Sb.
Zména: 115/1992 Sb.

Zména: 235/1992 Sb.

Zména: 590/1992 Sb., 30/1993 Sb., 37/1993 Sb.
Zména: 82/1993 Sb.

Zména: 177/1993 Sb.

Zména: 309/1993 Sb.

Zména: 161/1994 Sb.

Zména: 207/1995 Sb.

Federalni ministerstvo prace a socialnich véci stanovi podle § 177 odst. 1 az 3 zakona C.
100/1988 Sb., o socialnim zabezpeceni (dale jen "zakon"), v dohodé s federalnimi ministerstvy narodni



obrany, vnitra, zemédélstvi a vyzivy, s ministerstvy zdravotnictvi a socialnich véci a spravedinosti
republik a Ustfedni radou odborl a po projednani se Svazem druzstevnich rolnikd:

CAST PRVNI

Dlchodové zabezpeceni

HLAVA PRVNi

Obecna ustanoveni

Zaméstnani

§1

K § 8 odst. 1 pism. f) zakona

Studium se zapocitava v rozsahu, v jakém se hodnoti jako soustavna pfiprava na budouci
povolani podle § 24, a za stejnych podminek.

§2

K § 8 odst. 1 zakona

(1) Za zaméstnani se povazuje téZ pracovni Cinnost jednotlivé hospodaficiho rolnika a
spolupracujiciho ¢lena jeho rodiny v dobé od 9. kvétna 1945 do 30. zaii 1948.

(2) Za zaméstnani se povazuje téz pracovni Cinnost obCanl umisténych ve Skolskych
zarizenich pro vykon Ustavni vychovy a ochranné vychovy. 1)

(3) Za zaméstnani se povazuje téz priprava ke vstupu do nabozenského fadu (tzv. noviciat),
nejvyse vsak doba dvou let; za mésicni hruby vydélek se pfitom povazuje fiktivni vydélek.



§3

K § 8 odst. 1 zakona

Jako zaméstnani se hodnoti dlichodové pojisténi jednotlivé hospodariciho rolnika,
spolupracujiciho ¢lena jeho rodiny a jiné osoby samostatné hospodafici po 30. zati 1948 do 30. dubna
1990. Podminkou pfitom je zaplaceni pojistného; vyméfuje-li se za toto obdobi pojistné po 30. dubnu
1990, vyméri se ve vysi 50 Kés mésicné. Zaplaceni pojistného se vSak nevyzaduje, jde-li o Cinnost
manzelky jednotlivé hospodariciho rolnika pred 1. lednem 1969. K dobé, za niz nebylo zaplaceno
pojistné, do dne, od néhoz se pfiznava nebo zvysuje dlichod, se pfihlédne jako k dobé zaméstnani az
ode dne zaplaceni pojistného.

Nahradni doby

§4

K § 9 odst. 1 pism. b) zakona

(1) Dobou jiné vojenské sluzby je doba

a) vojenskeé sluzby v Rudé armadeé do 21. Cervna 1941,

b) vojenské sluzby v armadé tzv. Slovenského statu za doby nesvobody (vCetné zajeti), pokud
nejde o dobu sluzby vojaka z povolani,

c) vykonu sluzby na statnich hranicich v byvalych oddilech Straze obrany statu,

d) vojenské sluzby v Ceskoslovenské nebo spojenecké armadé v dobé nesvobody, nejsou-li spinény
podminky stanovené v § 59 odst. 1 zakona.

(2) Jako doba jiné vojenské sluzby mlze byt téz zapoctena doba vojenské sluzby (véetné doby
zajeti), nejdéle vsak do 9. kvétna 1945, v jiné nez Ceskoslovenské nebo spojenecké armade, kterou
konali povinné obcané za doby nesvobody, pokud nejde o dlstojniky nebo prislusniky SS a obdobnych
Utvarl 2) nebo o prislusniky téchto armad, ktefi byli za trestné Ciny spachané v jejich sluzbach
odsouzeni podle retribucnich predpist. 3)

§5



K § 9 odst. 1 pism. c) a § 59 zakona

(1) Dobou odbojové Cinnosti a véznéni (internace) z politickych, narodnostnich nebo rasovych
ddvodd v dobé nesvobody se rozumi

a) doba vojenské sluzby v Rudé armadé od 22. cervna 1941 do 9. kvétna 1945,

b) doba sluzby ceskoslovenského dobrovolnika ve Spanélské republikanské armadé (v
mezinarodnich brigadach) v dobé od 19. Cervence 1936 do 28. bfezna 1939 a doba, kterou stravil v
internacnich taborech ve Francii,

c) doba vojenské sluzby v Utvarech ceskoslovenskych zahraninich armad, 1. ceskoslovenské
armady na Slovensku a v jednotkach spojeneckych armad v obdobi od 15. bfezna 1939 do 9. kvétna
1945,

d) doba sluzby v partyzanskych jednotkach, které se zUcastnily pfimych bojl s faSisty nebo
zaskodnické cinnosti v tylu nepritele na Uzemi Ceskoslovenského statu, Svazu sovétskych
socialistickych republik a jiné evropské zemé,

e) doba pobytu ve spojeneckych zemich pred vstupem do ceskoslovenské zahrani¢ni nebo
spojenecké armady v dobé od prestoupeni Ceskoslovenskych hranic, nejdfive vSak od 15. bfezna
1939, do dne vstupu do armady, jestlize jsou splnény podminky pro uznani za pfislusnika
Ceskoslovenské zahranicni nebo spojenecké armady,

f) doba stravena v nacistickych vézenich, kaznicich nebo koncentrac¢nich taborech (v internaci) v
dUsledku prokazané perzekuce v obdobi od 1. fijna 1938 do 5. kvétna 1945 z politickych,
narodnostnich nebo rasovych diivodd,

g) doba ucasti na domacim nebo zahrani¢nim odboji v obdobi od 15. bfezna 1939 do 9. kvétna
1945 a doba Ucasti na Slovenském narodnim povstani,

h) doba zajeti, pokud bylo v souvislosti s dobou zapocitatelnou podle tohoto ustanoveni, nejdéle do
9. kvétna 1945,

i) doba nutného IéCeni na nasledky nezavinéného zranéni nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu
sluzby (Cinnosti) nebo v souvislosti s omezenim osobni svobody, pokud toto IéCeni branilo vykonu



zaméstnani, nejdéle do 9. kvétna 1945; pokud nutné Iéceni trvalo i po tomto dni, hodnoti se doba
dalSiho nutného léceni jako nahradni doba, nikoliv vSak jako doba odbojové Cinnosti.

(2) Polni sluzbou se rozumi vojenska sluzba

a) v Rudé armadé za bojli proti neprateldm Svazu sovétskych socialistickych republik v dobé od 22.
¢ervna 1941 do 9. kvétna 1945,

b) v jednotkach 1. Ceskoslovenského armadniho sboru ve Svazu sovétskych socialistickych republik
v dobé od 1. Unora 1942 do 9. kvétna 1945 a v Polském legionu od 1. do 29. zafi 1939,

) u polnich GtvarQ v Ceskoslovenskych zahrani¢nich armadach za druhé svétové valky za bojl ve
Francii od 1. zafi 1939 do 17. Cervna 1940, za bojl v Severni Africe od 1. listopadu 1940 do 31. srpna
1943 a za bojd na zapadni fronté od 6. Cervna 1944 do 9. kvétna 1945, jestlize se tyto Utvary
Ucastnily boje proti faSismu na zapadni front&, a u polnich Utvard ve spojeneckych armadach na
zapadoevropském a jinych bojistich v dobé od 1. zafi 1939 do 9. kvétna 1945,

d) vykonného letce v Ceskoslovenské zahrani¢ni armadé nebo ve spojenecké armadé, parasSutisty
shozeného nebo vysazeného v tylu nepfitele a v dobé od 1. srpna 1940 do 1. srpna 1941 téZ doba
sluzby pfislusnika pozemnich Gtvard letist’ a protiletadlového délostfelectva v Anglii,

e) v 1. Ceskoslovenské armadé na Slovensku v dobé Slovenského narodniho povstani od 29. srpna
1944,

f) ¢eskoslovenského dobrovolnika ve Spanélské republikanské armadé (v mezinarodnich brigaddach)
v dobé od 19. ¢ervence 1936 do 28. bfezna 1939,

g) v Utvarech uvedenych v odstavci 1 pism. d).

(3) Dobé polni sluzby se klade narovenn doba nutného IéCeni na nasledky nezavinéného
zranéni nebo onemocnéni vzniklych pfi vykonu polni sluzby, pokud toto léceni branilo vykonu
zaméstnani, nejdéle do 9. kvétna 1945. Doba zajeti se nepovaZzuje za polni sluzbu.
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(1) Dobou nezameéstnanosti je doba, po kterou byl ob¢an veden v evidenci prislusSného
statniho organu jako uchaze¢ o zaméstnani.

(2) Dobou nezaméstnanosti je téz doba pred 9. kvétnem 1945, po kterou obcan nebyl nebo
nemohl byt zaméstnan v dobé nesvobody z dlivodu politického, narodnostniho nebo rasového Utisku,
a doba vyluk, stavek a perzekuce pro ¢innost v délnickém hnuti.

(3) Doba, po kterou byl oblan veden v evidenci jako uchaze¢ o zaméstnani, se prokazuje
potvrzenim prislusného statniho organu, ktery obcana ved! v této evidenci.

§7

K § 9 odst. 1 pism. €) a f) a odst. 2, § 49 odst. 1 zakona

(1) Za dité prevzaté do péce nahrazuijici péci rodi¢l se povaZzuje dit&, jez bylo prevzato do této
péce na zakladé rozhodnuti pfislusného organu, dité, jehoz matka zemrela, a dité manzela, které mu
bylo svéfeno do vychovy rozhodnutim soudu.

(2) Dobou, po kterou mél obcan narok na nemocenské, penéZitou pomoc v matefstvi a
podporu pfi oSetfovani ¢lena rodiny, se rozumi i doba pobirani téchto davek pfiznanych dobrovolné.

8§38

K § 9 odst. 1 pism. i) a k) zakona

(1) Doba pfipravy pro pracovni uplatnéni se zapocitava jako nahradni doba, byla-li provadéna
podle predpis o socialnim zabezpeceni nebo podle predpist o zaméstnanosti.

(2) Za blizké osoby se povazuji manzelé a pribuzni v fadé pfimé, déti uvedené v § 7 odst. 1,
sourozenci, zet' a snacha, a to kteréhokoliv z manzell. Podminka osobni péce o blizkou osobu pfi
vykonu zaméstnani se povazuje za spinénou jen tehdy, je-li zaméstnani konano za takovych
podminek, zejména se zkracenim pracovni doby, které nebrani fadnému vykonu osobni péce.
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§10

Doba zaméstnani v ciziné

K § 8 odst. 1 a § 11 pism. b) zakona

(1) Zaméstnanim v ciziné uvedeném v § 8 odst. 1 pism. a) az d) zakona se rozumi zaméstnani
vykonavané podle cizich pravnich predpisti pro zaméstnavatele, ktefi maji sidlo (bydlisté) v cizing,
popfipadé ¢lenstvi v druzstvu spojené s pracovni ¢innosti pro druzstvo, které ma sidlo v ciziné.

(2) Zaméstnanim v ciziné uvedeném v § 8 odst. 1 pism. g) zakona se rozumi vykon
samostatné vydélecné cinnosti v ciziné podle cizich pravnich predpist a na zakladé registrace, ohlaseni
nebo povoleni podle téchto predpisti; za zaméstnani v ciziné se vSak nepovazuje, je-li samostatna
vydéle¢nd cinnost provadéna mimo Uzemi Ceské republiky jen v rdmci obchodnich a jinych
podnikatelskych vztahl na zdkladé opravnéni k vykonu téchto cinnosti vyplyvajiciho z pravnich
predpist Ceské republiky.

Hrubé vydélky

K § 12 odst. 2, 3a 7, § 43 a 60 zakona

§ 11

Hrubé vydélky pred 1. lednem 1993

(1) Hrubymi vydélky pred 1. lednem 1993 jsou ze zaméstnani vykonavaného

a) v pracovnim pomeéru:

1. hrubd mzda (pfijem), jestlize podléha dani ze mzdy; nezapocitdva se vSak mzda, ktera je
osvobozena od dané ze mzdy predpisy o dani ze mzdy; 10) prémie, odmény a podily na
hospodafskych vysledcich se zapocitavaji v tom roce, v némz byly vyplaceny,

2. hrubd mzda (pfijem), jestlize se z ni neprovadi srazka dané ze mzdy jen proto, Ze vydélek
nedosahuje zdanitelné vyse,

3. nahrada mzdy, pokud podléha dani ze mzdy; za takovou nahradu se nepovaZzuje nahrada mzdy
pri vykonu sluzby v ozbrojenych silach; 11) ndhrada mzdy za nevycerpanou dovolenou na zotavenou
se zapocitava v tom roce, v némz byla vyplacena,

4. mzdové vyrovnani poskytované obcanlim uvolnénym nebo prevedenym v souvislosti s
provadénim strukturalnich zmén v narodnim hospodarstvi, s likvidaci neefektivnich provozl, se



snizovanim spravniho a fidiciho aparatu a s jinymi racionalizacnimi nebo organizac¢nimi opatrenimi, 6)
obcanlm uvolnénym v souvislosti s pfestavbou narodniho hospodarstvi a Ustfednich organd 8) nebo
pracovniklim v hornictvi uvolnénym nebo prevedenym na jinou praci ze zdravotnich dlivodd, 12)

5. prispévek na zapracovani poskytovany v naboru provadéném narodnimi vybory 13) a piispévek
vyplaceny organizaci dlouhodobé uvolnénym poslancéim narodniho vyboru, 14)

6. naturalni pozitky v hodnoté stanovené pro UGcely dané ze mzdy, 15)

7. vérnostni pridavek hornikll, 16) odmény ¢lend banskych zachrannych sborl pfi zachranarskych
zasazich, 17) stabilizaéni odmény (vérnostni stabilizaéni odmény) poskytované pravidelné za
nepretrzité trvani pracovniho poméru podle obecné zavaznych pravnich predpisd a mzdy a odmény
nevidomych obcan(, jimZ byly poskytnuty mimoradné vyhody III. stupné, 18) i kdyz jsou od dané ze
mzdy osvobozeny; vérnostni pridavek hornikd a stabilizacni odmény se zapocitavaji v tom roce, v
némz byly vyplaceny;

b) v poméru ¢lena nezemédélského druzstva , u néhoz soucasti Clenstvi je téZ pracovni vztah:
1. vydélky obdobné vydélkiim uvedenym v ustanoveni pismene a),

2. doplrikova odména za praci; tato odména se zapocitava v tom roce, v némz byla vyplacena;

c) v poméru c¢lena jednotného zemédélského druzstva:
1. pracovni odména vcetné priplatkd a doplatkd k této odméng,
2. prémie a vykonnostni a mimoradné odmény, vyplacené za vysledky pracovni ¢innosti,

3. odmény z rozdéleni zisku, predevsim podily na hospodarskych vysledcich, odmény vedoucich
funkcionarl druzstva, odmény pfi vyznamnych pracovnich a Zivotnich vyroCich, stabilizatni odmény
podle zvlastnich predpisd, prémie a odmény, na néz byly druzstvu poskytnuty Ucelové dotace
vyplacené z prostfedkd na odménovani v druzstvu; odmény pfi vyznamnych pracovnich a Zivotnich
vyroCich se vSak zapocitavaji jen v rozsahu, v jakém se zapocitavaji pracovnikim v pracovnim
poméru; 19) pfijmy uvedené v ¢. 2 a 3 se zapocitavaji v tom roce, v némz byly vyplaceny,

4. nahrada pracovni odmény; za takovou nahradu se vSak nepovazuje ndhrada uslé pracovni
odmény pfi vykonu sluzby v ozbrojenych silach; nahrada pracovni odmény za nevycCerpanou
dovolenou na zotavenou se zapocitava v tom roce, v némz byla vyplacena,

5. naturalni pozitky v hodnoté stanovené pro Ucely dané ze mzdy,

6. prispévek na Castecnou Uhradu nakladd socidlniho zabezpeceni placeny druzstvem; 20) pred 1.
lednem 1980 cast prispévku placeného druzstvem na castecnou Uhradu nakladl socialniho
zabezpeceni ve vysi stanovené podle predpisti platnych pred timto dnem. Pro Gcely stanoveni nejvyssi
procentni vymeéry dfichodu se primérny mésicni vydélek neomezeny podle § 12 odst. 6 zakona snizuje
o Castku odpovidaijici jedné dvanactiné prispévku na ¢aste¢nou Uhradu nakladd socialniho zabezpeceni
vypoCteného z takového roCniho pfijmu, ktery odpovidda prdmérnému mésicnimu vydélku
neomezenému podle § 12 odst. 6 zakona;

7. vydélky obdobné vydélkdim uvedenym v ustanoveni pismene e) bodu 4 vcetné doplatku do
prdmérného vydélku;



d) v ¢innostech uvedenych v ¢asti prvni hlavé druhé prijmy tam uvedené.

e) osobou samostatné vydélecné cinnou, spolupracujici osobou a osobou, ktera zaplatila pojistné
za dobu zaméstnani v ciziné, vymérovaci zaklady pro stanoveni vySe pojistného na nemocenské a
ddchodové zabezpeceni podle predpisd platnych pred 1. lednem 1993,

(2) Hrubymi vydélky jsou téz

a) (zruseno)

b) ¢astecny invalidni dlichod, a to ve vysi, v niz byl vyplacen,

c) zvlastni prispévek hornikiim, 22)

d) nahrada za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti nalezejici za pracovni Uraz
(nemoc z povolani) 23) a ndhrada za ztratu na sluzebnim pfijmu po skonceni neschopnosti k sluzbé.
24)

(3) Hrubymi vydélky obcana, ktery vykonava soubézné dvé nebo vice zaméstnani, je soucet
hrubych vydélkd ze vSech zaméstnani.

(4) Hrubymi vydélky, z nichZ se zjistuje prdmérny mésicni vydélek ucastnika odboje v pfipadé
uvedeném v § 60 zadkona, jsou hrubé vydélky stejné kvalifikovanych zdravych pracuijicich v povolani,
které Ucastnik odboje dfive vykondval, dosahované v rozhodném obdobi.

(5) Za hruby vydélek obcana, ktery byl pred 1. kvétnem 1990 pojistén jako jednotlivé
hospodafrici rolnik, spolupracuijici ¢len jeho rodiny nebo jina osoba samostatné hospodafici, se za dobu
samostatné vydélecné Cinnosti povazuje ¢astka 1000 K&s mésicné.

(6) Povazuje-li se za hrubé vydélky u nékterych skupin obc¢and pevné stanovena Castka (dale
jen "fiktivni vydélek"), je touto ¢astkou ¢astka minimalni mzdy za mésic pro zaméstnance odménované
mési¢ni mzdou,86) a jde-li o invalidni (CasteCny invalidni) dlichod v souvislosti s plnénim Ukold v
ozbrojenych silach podle § 34 a 38 zakona nebo obc¢ana vykonavajiciho civilni sluzbu (§ 56a), zvysSuje
se tato Castka o 400 KC mésicné.



§1la

Hrubé vydélky po 31. prosince 1992

(1) Hrubym vydélkem po 31. prosinci 1992 je vymérovaci zaklad pro stanoveni pojistného na
socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.87)

(2) Ustanoveni § 11 odst. 1 pism. d) a odst. 2 aZ 4 a 6 plati zde obdobné.

§ 12

Vypocet prdmérného mésic¢niho vydélku

(1) Mésicni prdmeér hrubych vydélkd se stanovi z Uhrnu vydélkl uvedenych v § 11 odst. 1 a 2
za kalendafni roky, z nichz se zjistuje prlmérny mésicni vydélek. Jsou-li v kalendarnich letech
vylouCeny doby uvedené v odstavci 7, soucet vydélkl uvedenych v § 11 odst. 1 se Umérné upravi
podle délky téchto dob.

(2) Hrubym vydélkem za jednotlivy cely kalendafni rok pro uréeni péti vydélkové nejlepsich
kalendafnich let je Ghrn vydélkd uvedenych v § 11 odst. 1 a 2 a § 11a zapocitatelnych v tomto roce.
Jsou-li v kalendarnim roce vylouceny doby uvedené v odstavci 7, soucet vydélkd uvedenych v § 11
odst. 1 a § 11a odst. 1 se Umérné upravi podle délky téchto dob.

(3) Za kalendaini rok s vydélky se nepovazuje kalendaini rok, ve kterém obcan poprvé
vstoupil do zaméstnani, pokud zaméstnani netrvalo cely kalendarni rok; za prvni vstup do zaméstnani
se pfitom nepovazuje doba studia po ukonceni povinné skolni dochazky, pokud je to pro obcana
vyhodnéjsi.

(4) Jestlize narok na dlichod vznikl v kalendainim roce, v némz obc¢an poprvé vstoupil do
zaméstnani, vypocitava se primérny mésicni vydélek z hrubych vydélkdé dosazenych v tomto roce.
Jestlize narok na dlchod vznikl v kalendainim roce nasledujicim po roce, v némz oblan poprvé
vstoupil do zaméstnani, vypocitava se prlimérny mésicni vydélek z hrubych vydélkl dosazenych v
kalendarnich letech s vydélky. Doba predchazejici vstupu do zaméstnani a doba od vzniku naroku na
dlichod do konce kalendarniho roku se pfitom posuzuje jako doba uvedena v odstavci 7.

(5) Jestlize narok na invalidni nebo Castecny invalidni dlichod vznikl v kalendarnim roce,



a) v némZ nemocenské priznané pred vznikem naroku na tento dlichod bylo vyplaceno do konce
kalendarniho roku a dlichod se v tomto roce nevyplacel, nebo

b) po 30. listopaduy,

povazuje se pro UCely stanoveni rozhodného obdobi za rok vzniku naroku na invalidni nebo
Castecny invalidni dlichod téz rok, ktery po ném nasleduje. V pfipadé uvedeném v ustanoveni pismene
b) se pfitom doba od vzniku naroku na dlichod do konce kalendarniho roku posuzuje jako doba
uvedena v odstavci 7.

(6) Do kalendafniho roku se zahrnuji i doby, v nichz ob¢an nemél Zadny vydélek.

(7) Z kalendainiho roku se vylucuji

a) nahradni doby,

b) doby pracovniho volna bez nahrady pfijmu Ucastnikd studia pfi zaméstnani a kombinovaného
studia,

c) doby soustavné pfipravy na budouci povolani,

d) doby, po které byl poskytovan vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi,

e) doby zaméstnani v ciziné, nejde-li o pracovniky v zahranici a o doby zapoctené podle § 10,

f) doby vykonu civilni sluzby.

Jestlize mél obCan v téchto dobach vydélky uvedené v § 11 odst. 1 a § 11a odst. 1,
nezapocCitavaji se do hrubych vydélk. Jestlize po cely kalendaini rok trvaly tyto doby a byly
vylouceny, nepovazuje se tento rok za kalendarni rok s vydélky, uvedenymi v § 11 odst. 1 a § 11a
odst. 1.

(8) V kalendafnim roce se vSak nahradni doby uvedené v § 9 odst. 1 pism. €), g), h) a k)
zakona a doby soustavné pfipravy na budouci povolani v obdobi, v némz byl dosazen vydélek,
nevyluuji a vydélek dosazeny v téchto dobach se zapocitdva do hrubych vydélkl, je-li takto
stanoveny hruby vydélek v kalendarnim roce vyssi.



(9) Ustanoveni odstavcl 7 a 8 se nepouZiji pfi vypoCtu prlmérného meésicniho vydélku z
hrubych vydélk{i podle § 11 odst. 1 a § 11a odst. 1 za dobu, kdy trvalo dlichodové zabezpeceni osoby
samostatné vydélecné cinné s vyjimkou doby, kdy po 30.Cervnu 1993 osoba samostatné vydélecné
¢innd méla narok na nemocenské z nemocenského pojisténi osob samostatné vydélecné cinnych,
popfipadé pobirala takové nemocenské, vykonavala sluzbu v ozbrojenych silach (civilni sluzbu) nebo
pobirala penézitou pomoc v materstvi (penézitou pomoc) z nemocenského pojisténi osob samostatné
vydéle¢né ¢innych nebo po kterou bylo zaplaceno pojistné za dobu vykonu zaméstnani v ciziné.

(10) PFi stanoveni mésicniho prlméru hrubych vydélkd podle odstavce 1 se do obdobi, z
néhoz se prlimérny mésicni vydélek zjistuje, zahrnuji i doby, v nichz obCan nemél Zadny vydélek; z
tohoto obdobi se vSak vylucuji doby uvedené v odstavci 7, jestlize byly vylouceny jiz pfi stanoveni
hrubych vydélkd za kalendarni rok.

(11) Za uvolnéni v souvislosti s provadénim racionalizanich a organizacnich opatreni se pro
Ucely stanoveni rozhodného obdobi povazuje prevedeni nebo uvolnéni oblana z dosavadniho
zaméstnani podle zvlastnich predpis(.25)

§13

Invalidni a castecny invalidni dlichod obcana, kterému vznikl narok na tento dfichod pred
dovrsenim véku 28 let nebo podle § 34 a 38 anebo § 56a, se vyméruje z fiktivniho vydélku, pokud
skutecné dosazeny proimérny mésicni vydelek neni pro n&j vyhodné&jsi.

§ 14

Pracovni Urazy a nemoci z povolani

K § 19 zdkona

(1) PInéni pracovnich ukoll a pfima souvislost s nim se posuzuje podle pracovnépravnich
predpist.

(2) Za pracovni Uraz utrpény pfi pInéni pracovnich Ukold v zaméstnani I. pracovni kategorie
nebo v primé souvislosti s nim se povazuje téz Uraz, ktery utrpél lékaf pfi zachrannych pracich pod
zemi v hlubinnych dolech pfi plnéni pracovnich Gkold nebo v pfimé souvislosti s nim.



(3) Za pracovni Uraz utrpény pfi plnéni pracovnich Ukoll v zaméstnani II. pracovni kategorie
nebo v primé souvislosti s nim se povazuje téz Uraz, ktery utrpél prislusnik zavodniho pozarniho sboru
pfi zasahu.

(4) Nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené v priloze ¢. 1 této vyhlasky, jestlize vznikly za
podminek tam stanovenych. Jde-li u ob¢ana o nemoc z povolani, posuzuje a hlaseni podava pfislusny
organ statni zdravotni spravy.

§15

Vychova ditéte

K § 21 odst. 2 a § 46 odst. 2 zakona

(1) Podminka vychovy ditéte je spinéna, jestlize zena osobné pecuje nebo pecovala o dité ve
véku do dosazeni zletilosti asporn po dobu 10 rok{. Pokud se vSak Zena ujala vychovy ditéte po
dosazeni osmého roku jeho véku, je podminka vychovy ditéte spinéna, jestlize Zena osobné pecuje
nebo pecovala o dité ve véku do dosaZeni zletilosti asporn po dobu péti rokd.

(2) Do potiebné doby péce o dité uvedené v odstavci 1 se zapocitava téZ doba, po kterou
Zena nemohla o dité osobné pecovat

a) pro nemoc, nebo

b) protoZe dité bylo ze zdravotnich dlivodd v Gstavni péci.

(3) Podminka vychovy ditéte se povazuje za spinénou téz, peCovala-li zena o dité

a) od jeho narozeni do jeho Umrti, pokud dité zemrelo po dosazeni Sesti mésicl véku, i kdyZ neni
splnéna podminka uvedena v odstavci 1,

b) aspon posledni tfi roky pfed dosazenim véku stanoveného pro vznik naroku na starobni dlichod.

§ 16

Zvyseni naroku na starobni dlichod pfi dalSim zaméstnani



K § 23 a § 27 odst. 2 a 3 zakona

Pro zvySeni starobniho dlichodu za dalsi zaméstnani se posuzuje zaméstnani vykonavané v
ciziné po vzniku naroku na tento ddichod jako zaméstnani vykonavané v Ceskoslovenské socialistické
republice, bylo-li za dobu vykonu tohoto zaméstnani zaplaceno pojistné; vykon tohoto zaméstnani do
31. prosince 1992 se posuzuje podle predpist platnych pred 1. lednem 1993.

Invalidita a Castec¢na invalidita

K § 29 odst. 2 a § 37 odst. 2 a 3 zakona

§17

Za dlouhodobé nepfiznivy zdravotni stav se poklada neptiznivy zdravotni stav, ktery podle
poznatkd Iékarské védy potrva déle nez jeden rok.

§18

(1) Soustavné zaméstnani je zaméstnani vykonavané s urcitou pravidelnosti tak, ze vydélek z
ného je stalym zdrojem piijmu. Soustavnym zaméstnanim neni zaméstnani, které nezaklada
nemocenské zabezpeceni nebo které netrva aspon po dobu Sesti mésicl po sobé nasledujicich, anebo
zameéstnani vykonavané v ramci pracovni rehabilitace doporucené prislusnym organem.

(2) Zaméstnani je zcela nepfimérené drivéjsSim schopnostem a spolecenskému vyznamu
dosavadniho zaméstnani, jestlize je k jeho vykonu pozadovana mnohem nizsi kvalifikace, nez ktera se
pozadovala k vykonu dosavadniho zaméstnani, nebo v ném neni vyuzita odborna a Uzce zaméfena
kvalifikace ziskana v dosavadnim zaméstnani. Pfitom dosavadnim pracoviStém se rozumi pracoviste,

kde obcan vyuZival své kvalifikace a ze kterého byl pfeveden ze zdravotnich ddvodd.

(3) Zcela mimoradnymi podminkami se rozuméji zejména

a) nezbytna zcela zvIastni, zpravidla individualni Uprava pracovisté, pracovnich pfistrojd, nastrojd a
pomdicek nebo Uprava pfistupu na pracoviste,

b) zajisténi zvlastni dopravy na pracovisté a zpét spocivajici v potfebé prlivodce nebo individualni
dopravy,



¢) schopnost vykonu zaméstnani vyhradné formou domaci prace, nebo

d) schopnost vykonu zaméstnani vyhradné v chranénych dilnach (chranénych pracovistich), ve
vyrobnich druzstvech invalidd a v provozovnach hospodarskych zafizeni svazd invalidd, a to na
pracovnich mistech odpovidajicich potfebam obcCanli se zménénou pracovni schopnosti s tézSim
zdravotnim postizenim.

U obcan{ Uplné nebo prakticky nevidomych a u ob&and s anatomickou nebo funkéni ztratou
dvou koncetin se vzdy predpokladd, ze pracuiji za zcela mimoradnych podminek.

§ 19

(1) Za podstatny pokles vydélku oblana se povazuje, jestlize mésicni primér jeho hrubych
vydélkd zjistény za poslednich 12 mésicl je nizsi nez srovnatelny vydélek zpravidla aspon o tretinu.

(2) Hrubymi vydélky podle odstavce 1 se pred 1. lednem 1993 rozuméji vydélky uvedené v §
11 odst. 1 a po 31. prosinci 1992 vydélky uvedené v § 11a odst. 1; hrubymi vydélky jsou dale odmény
z dohod o pracovni ¢innosti, a to i kdyz tato ¢innost nezakladala Gcast na déichodovém zabezpeceni.

(3) Pfi stanoveni prdméru hrubych vydélkll se do obdobi, z néhoz se primér vypocitava,
nezahrnuji nahradni doby, doby, kdy zaméstnani netrvalo a doby, kdy obcan nemél vydélek z jinych
dlvodd.

(4) Podminka podstatného poklesu vydélku pfi pfiznavani ¢astecného invalidniho dichodu se
hodnoti

a) podle predpokladanych vydélkd v doporucovaném zaméstnani, probiha-li fizeni v ramci
prechodu z pracovni neschopnosti do ¢astecné invalidity nebo v dobé, kdy Zadatel o ¢astecny invalidni
ddchod neni zaméstnan, nebo

b) podle nové dosahovanych vydélkd, probiha-li fizeni mimo dobu pracovni neschopnosti v
souvislosti se Zadosti o pfiznani ¢astecného invalidniho dlichodu podanou po prevedeni na jinou praci,
zméné zaméstnani ze zdravotnich dlivod nebo vytvoreni zvlast’ ulehCenych pracovnich podminek,

a to i za dobu kratSi nez uvedenou v odstavci 1. Pfitom se predpokladany nebo noveé
dosahovany vydélek porovnava s priimérnym mésicnim vydélkem, z néhoz ma byt castecny invalidni



ddchod vypocten, popfipadé stal-li se obCan CasteCné invalidnim v dobé pripravy pro pracovni
uplatnéni, s vydélkem zjisténym podle odstavce 5 véty druhé.

(5) Srovnatelny vydélek se stanovi jako soucin prlimérného mési¢niho vydélku, z néhoZ se
vypocitava Castecny invalidni dfichod, avSsak neomezeny podle § 12 odst. 6 zakona, a prepocitaciho
koeficientu. Stal-li se obCan Castec¢né invalidnim v dobé pfipravy pro pracovni uplatnéni, stanovi se
srovnatelny vydélek jako soucin mési¢niho prdméru hrubych vydélkd, kterych dosahovali pracujici v
zaméstnani, pro které se obc¢an prfipravoval, v obdobi pfed pfiznanim dfichodu, a prepocitaciho
koeficientu. Prepocitaci koeficient se uruje podle poctu rokd vyplaty dlchodu; Cini za jeden rok
vyplaty dlichodu 1,2500, za dva roky vyplaty dlichodu 1,5625, za tfi roky vyplaty ddchodu 1,7969, za
Ctyfi roky vyplaty ddchodu 1,9766 a za kazdy dalSi rok vyplaty dlichodu se prepocitaci koeficient
1,9766 vynasobi hodnotou 1,02. Vyplatou dlichodu se pfitom rozumi vyplata ¢astecného invalidniho
dlchodu a téz vyplata invalidniho dlichodu, pokud obéan bezprostfedné pred pfiznanim Castecného
invalidniho dlchodu poZival invalidni dfichod, byl-li ¢astecny invalidni dfchod vyméfen ze stejného
prdmérného mésicniho vydélku jako invalidni dfichod.

(6) Podminka podstatného poklesu vydélku se povaZzuje za splnénou, jestlize prdmér hrubych
vydélkd obcana necini vice nez Castka minimalni mzdy platna pro pracovniky, ktefi jsou poZivateli
Casteného invalidniho ddchodu, odmériované podle mzdovych tarifll stanovenych na mésic,85) v
dobé, kdy pfislusny organ posuzuje tuto podminku.

(7) U obcan(, ktefi pracuji v zahranici se podminka podstatného poklesu vydélku nezkouma.

(8) U osob samostatné vydélecné cinnych se pro ucely hodnoceni podminky podstatného
poklesu vydélku povaZzuje za vydélek za kalendarni mésic jedna dvanactina vymérovaciho zakladu pro
stanoveni pojistného nebo mésicni vymérovaci zaklad pro stanoveni zaloh pro pojistné.

§ 20

(1) Dosavadni zaméstnani je zaméstnani, které obcan pred vznikem dlouhodobé nepfiznivého
zdravotniho stavu naposledy konal nebo k némuz se po ukonceni zakladni Skoly soustavné pripravoval
studiem nebo vycvikem. Za naposledy vykonavané zaméstnani se vSak nepovazuje zaméstnani, v
némZ doslo ke snizeni vydélkli a které obcan zacal vykonavat jen v dlsledku zmény zdravotniho stavu,
ktera zalozZila ¢astecnou invaliditu, a zaméstnani, v némz nebylo vyuzito kvalifikace, pokud bylo nebo
mélo byt vykonavano po dobu zpravidla kratsi neZ dva roky. Vznikl-li dlouhodobé nepfiznivy zdravotni
stav nasledkem pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani, povazuje se za dosavadni to zaméstnani,
pfi jehoz vykonu Uraz vznikl nebo jehoz vykon vedl ke vzniku nemoci z povolani.

(2) zrusen



(3) Zvlast’ ulehéenymi pracovnimi podminkami se rozuméji zejména

a) zkraceni pracovni doby nebo snizeni pozadavkd na pracovni vykon ob¢ana aspon o tietinu,

b) zvlastni Gprava pracovisté,

c) vykon prace v chranénych dilndch (chranénych pracovistich) nebo v organizacich ucelové
zfizenych pro zaméstnavani zdravotné postizenych obc¢and.

(4) Pfi posuzovani, jaka zaméstnani je obCan jesté schopen vykonavat pfi svém dlouhodobé
nepriznivém zdravotnim stavu, se vzdy prihlizi k moznosti rekvalifikace na jiné vhodné a pfimérené
zaméstnani, a to zejména vzhledem k véku obcana, dosazené kvalifikaci a rozsahu zachovanych
pracovnich schopnosti.

(5) Invalidita (CasteCna invalidita) obcan(, ktefi konali sluzbu v ozbrojenych silach a nebyli
vojaky z povolani (§ 167), se posuzuje az po jejich propusténi z ¢inné sluzby; doklady o poskozeni
jejich zdravi Urazem nebo onemocnénim vzniklym v souvislosti se sluzbou v ozbrojenych silach
zajist'uji a predkladaji prislusné organy ozbrojenych sil.

§ 21

Zdravotni postizeni znacné ztéZujici obecné Zivotni podminky jsou postizeni uvedena v priloze
¢. 2 této vyhlasky.

§ 22

Zapocet doby zaméstnani vykonného letce pro narok na ddchod za vysluhu let

K § 41 odst. 2 zakona

(1) Pro narok na dlichod za vysluhu let se doba zaméstnani vykonného letce zapocitava
jedenaptinasobné, pokud nalétal v kalendarnim roce

a) 150 az 470 letovych hodin, jde-li o vykonného letce dopravnich letadel,



b) 250 az 560 letovych hodin, jde-li o palubniho prdvodciho,

) 200 az 500 letovych hodin, jde-li o palubni priivoddi,

d) 100 az 350 letovych hodin, jde-li o vykonného letce letound pro letecké prace,

e) 50 aZ 100 letovych hodin, jde-li o vykonného letce vrtulnikl a

f) 50 az 120 letovych hodin, jde-li o vykonného letce Svazu pro spolupraci s armadou vcetné
vysadkare-instruktora a instruktora létani na Vysoké skole dopravni.

(2) Pro narok na dichod za vysluhu let se doba zaméstnani vykonného letce zapolitava
dvojnasobné, pokud vykonny letec uvedeny v odstavci 1 nalétal vyssi pocet letovych hodin nebo
pokud vykonny letec nalétal aspon 50 letovych hodin v kalendafnim roce pfi zkouSeni prototypd
letadel nebo leteckych motor{l a nové vyrobenych nebo opravenych letadel nebo motord.

(3) Jestlize vykonny letec nalétal v kalendarnim roce nizsi pocet letovych hodin, nez je uveden
v odstavci 1, popfipadé v odstavci 2, zapocitava se mu jen skute¢na doba zaméstnani vykonného letce
s vyjimkou nahradnich dob.

(4) Vysadkafi-instruktoru Svazu pro spolupraci s armadou se zapocitava jeden seskok z
letounu za tfi letové hodiny a jedno vysazeni z letadla za pdl letové hodiny. Za jedno vysazeni z letadla
se povazuje kazdy uskutecnény let, pfi kterém doslo k vysazeni nejméné jednoho vysadkare.

(5) Jestlize vykonny letec letounu pro letecké prace nebo vrtulniku anebo vykonny letec Svazu
pro spolupraci s armadou vykonava funkci pilota-instruktora nebo funkci pilota-inspektora, zapocitava
se mu kazda letova hodina jedenaptinasobné.

(6) Trva-li zaméstnani vykonného letce jen po Cast kalendarniho roku nebo dojde-li ke zméné
funkce vykonného letce uvedené v odstavci 1, pocet letovych hodin se pro jedenapdinasobné,
popfipadé dvojnasobné, zapocteni prislusné ¢asti roku Umérné snizi.



(7) Pro nejvyssi vymeéru Uhrnu ddchodu za vysluhu let vykonného letce a jiného dichodu plati
Castka uvedena v § 56 odst. 2 pism. b) zakona, a je-li jednim z vyplacenych dichodd dlichod za
vysluhu let Fidiciho letového provozu, Castka uvedena v § 56 odst. 2 pism. c) zakona.

(8) Pro Ucely kraceni dlichodu za vysluhu let s pfijmem z vydélecné Cinnosti se primérny
mésicni vydélek neomezeny podle § 12 odst. 6 zakona upravuje o prepocitaci koeficient podle § 19
odst. 5 obdobné.

§23

Kraceni diichodu za vysluhu let a vdovského dlichodu

pro soubéh s pfijmem

K § 44 odst. 2 a § 48 odst. 2 a 3 zakona

(1) Prijem je hruby vydélek uvedeny v § 11 odst. 1 a § 11a odst. 1, véetné odmén z dohod o
pracovni cinnosti, penézitych davek nemocenského pojisténi (zabezpeceni) nahrazujicich pracovni
pfijem a nahrad za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti nalezejici za pracovni Uraz
(nemoc z povolani) a nahrad za ztratu na sluzebnim pFijmu po skoncCeni neschopnosti k sluzbé. Za
prijem obcand pracuijicich v zahranici se povazuje pfijem za poslednich 12 kalendafnich mésicl pred
vycestovanim do zahranici. Za pfijem pracovnikd v zahrani¢i se do 31. prosince 1992 povaZuje prijem
podle predpisti platnych pred 1. lednem 1993.

(2) Kraceni ddchodu se neméni, jestlize se préimér hrubych pfijm& zméni nejvyse o 50 Kcs
mésicné.

(3) PécCi vdovy o dité se rozumi péce o dité vlastni (osvojené) a dité prevzaté do péce
nahrazujici péci rodicd (§ 7 odst. 1).

K § 49 odst. 2 pism. a) zakona

§ 24

Soustavna priprava ditéte na budouci povolani

(1) Za soustavnou pripravu ditéte na budouci povolani se povazuje



a) studium na stfednich a vysokych Skolach 27) s vyjimkou studia pfi zaméstnani, a
kombinovaného studia, je-li dité v dobé takového studia zaméstnano nebo jinak vydéle¢né cinno nebo
pobirda hmotné zabezpeceni uchazecli o zaméstnani, a studia po dobu vykonu vojenské zakladni
(nahradni) sluzby nebo za trvani sluzebniho poméru pfislusnikd ozbrojenych sil a sbord,

b) odborna priprava v odbornych ucilistich,

c) priprava k vykonu povolani zaskolenim, 28)

d) pfiprava pro pracovni uplatnéni ve vycvikovych zafizeni pro oblany se zménénou pracovni
schopnosti a v zafizenich pro mladez vyzaduijici zvlastni péci.

(2) Soustavna priprava ditéte na budouci povolani podle odstavce 1 pism. a) a b) zacind
nejdrive od pocatku Skolniho roku prvniho ro¢niku skoly. Jestlize zak (student) zacal plnit studijni
povinnosti pred timto dnem, zacina jeho soustavna priprava na budouci povolani dnem, kdy zacal tyto
povinnosti plnit.

(3) Za soustavnou ptipravu ditéte na budouci povolani se povazuje také

a) doba od skonceni vyuky v jednom Skolnim roce do pocatku nasledujiciho Skolniho roku, jestlize
dité pokracuje bez preruseni v dalSim studiu,

b) doba Skolnich prazdnin bezprostiedné navazujicich na skonceni studia, pokud dité nevstoupilo
do trvalého zaméstnani, popfipadé nezacalo vykonavat jinou trvalou pracovni Cinnost, ani nezacalo
pobirat hmotné zabezpeceni uchazecli o zaméstnani,

c) doba po skonceni posledniho ro¢niku Skoly do vykonani stanovené zavérecné zkousky, nejdéle
vSak do konce nasledujiciho Skolniho roku, pokud dité pred uplynutim této doby nevstoupilo do
trvalého zaméstnani, poptipadé nezacalo vykonavat jinou trvalou pracovni Cinnost, ani nezacalo
pobirat hmotné zabezpeceni uchazecll o zaméstnani,

d) jiné studium nebo vyuka, jestlize je svym rozsahem a Urovni podle rozhodnuti ministerstva
Skolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské socialistické republiky nebo ministerstva $kolstvi, mladeze a
télesné vychovy Slovenské socialistické republiky postaveno naroven studia na Skolach uvedenych v
odstavci 1 pism. a).



(4) Do doby soustavné pripravy ditéte na budouci povolani se zapocitavaji i opakované rocniky
studia. Pfi neukon¢eném studiu se posuzuje jako doba studia na stfedni a vysoké Skole doba do dne,
ktery je vyznaCen na potvrzeni Skoly o studiu. Dobou studia neni doba, po kterou bylo studium
preruseno.

§25

Povinna skolni dochazka

Za povinnou Skolni dochazku se pro Ucely socialniho zabezpeceni povazuje téz doba Skolnich
prazdnin navazujicich na ukonceni obdobi Skolniho vyuCovani Skolniho roku, v némz dité dovrsi
posledni rok povinné Skolni dochazky, pokud dité v této dobé nevstoupilo do trvalého zaméstnani,
popfipadé nezacalo vykonavat jinou trvalou pracovni ¢innost.

§ 26

Dlchod manzelky

K § 51 zakona

Za vydélecnou cinnost se nepovazuje pracovni ¢innost nepresahujici 60 pracovnich dnl v
kalendarnim roce.

§ 27

Socialni déichod

K § 52 zakona

(1) Zivotni poteby se zpravidla nepokladaji za zabezpedeny, jestlize

a) obcan je odkazan na prijem uvedeny v § 28 odst. 1 nedosahujici ¢astek uvedenych v § 54 odst.
1 a 2 zakona,

b) uZivatel zemédélské pldy je odkazan na vynos z pldy, kterou obhospodafuje a ktera
nepresahuje vymeéru 0,4 ha.



(2) Pro pfiznani a vysi socialniho ddchodu se nepfihlizi k pfijmim z Cinnosti obCana a jeho
rodinného prislusnika nepresahuijici 60 pracovnich dnl v kalendarnim roce.

§28

Uprava déichodu, ktery je jedinym zdrojem pfijmu

K § 54 zakona

Pro narok na Upravu dlichodu, ktery je jedinym zdrojem pfijmu, se jinym pfijmem rozumi

a) Cisty pfijem z jakékoliv vydélecné Cinnosti,

b) vyZivné a prispévek na vyZivu rozvedeného manzela a neprovdané matce,

c) Cisty pfijem z nemovitosti a pfijmy z pronajmu,

d) penézité davky nemocenského zabezpeceni nahrazujici pracovni pfijem,

e) nahrada za ztratu na vydélku,

f) ndhrada za ztratu na ddchodu,

g) ddchod vyplaceny z ciziny a davka poskytovana z ciziny jako odskodnéni za ztratu vydélecné
schopnosti zplisobenou pracovnim Urazem nebo vale¢nym poskozenim (renta),

h) vysluhovy pridavek ve stavebnictvi a jiné obdobné prispévky k dlchodu poskytované
organizacemi podle zvlastnich pfedpisd, s vyjimkou prispévkd k dlichoddm druzstevnich rolnikd,

i) rodiCovsky prispévek,



j) stipendium, s vyjimkou prospéchového stipendia,

k) pfijem (odména) Zaka (studenta) v obdobi odborného vycviku na produktivnich ¢innostech,

| zruSeno

m) naturalni poZzitky, a to hodnotou, jakou se zapocitavaji pro ucely dang,

n) zruseno

0) opakujici se plnéni ze zakonné odpovédnosti véetné pojistného plnéni a pravidelné plnéni z
dlichodového pfipojisténi,

p) hmotné zabezpeceni uchazecl o zaméstnani,

r) pfijmy z kapitalového majetku.

Soubéh narokd a zUctovani davek

K § 56 a 98 zakona

§29

Soubéh narokl na starobni a vdovsky dlichod

Uprava starobniho dfichodu pro soubéh s vy3$im vdovskym diichodem se neméni, pokud po
zvySeni starobniho ddchodu za dobu dalsiho zaméstnani po vzniku naroku na tento ddchod jeho vyse
presahne vysi vdovského ddchodu.

§ 30

Soubéh narokl na starobni nebo invalidni diichod a nemocenské



(1) Jestlize se priznava starobni dlichod zpétné i za dobu, po kterou bylo poskytovano
nemocenské, zUctuje se doplatek dlichodu s nemocenskym vyplacenym za dobu delSi, nez stanovi
predpisy o nemocenském zabezpeceni. 29)

(2) Jestlize se priznava invalidni dfichod zpétné i za dobu, po kterou bylo poskytovano
nemocenské pfiznané po vzniku naroku na tento ddchod, zuctuje se doplatek dlchodu s
nemocenskym vyplacenym za dobu delSi, nez stanovi predpisy o nemocenském zabezpeceni. 29)

§31

zrusen

§32

zrusen

§ 33

Soubéh narokll na dlichody a zvlastni pfispévek hornikdim

Jestlize se pfiznava starobni, invalidni nebo c¢astecny invalidni ddchod za dobu, po kterou byl
poskytovan zvlastni pfispévek hornikm, 31) zUc¢tuje se doplatek téchto ddchodd s vyplacenym
prispévkem; pfipadny preplatek zvlastniho pfispévku hornikdm se na Zadost platci této davky vrati.

Omezeni vyplaty a snizeni davek

§ 34

zrusen

§ 35

K § 100 zakona

(1) Dichodci, ktery vykonava trest odnéti svobody po dobu delsi jednoho mésice nebo je ve
vazbé, se vyplaci po Upravé podle odstavce 2 Cast dlichodu ve vysi potfebné k Uhradé za uzivani bytu
a sluzby s tim spojené, jakoz i k Ghradé vyzivného, popfripadé prispévku na vyZivu, které ma dlichodce
povinnost poskytovat podle soudniho rozhodnuti jiné osobé neZ uvedené v odstavci 2, a jinych



pravnich zavazk{, s vyjimkou Uhrady penéZzitého trestu nebo pokuty, pro které se provadéji srazky z
dtchodu.

(2) Manzelce a détem dlchodce se vyplaci ¢ast diichodu ve vysi 50% dlichodu, jde-li o jednu
osobu, 60% dlichodu, jde-li o dvé osoby, a 80% dlichodu, jde-li o tfi a vice uvedenych osob; pokud
vSak tyto osoby maji narok vici dlichodci na vyZivné pfiznané soudem, vyplaci se jim ¢ast ddchodu ve
vysi tohoto vyzivného.

(3) Vyplaci-li se podle predchozich odstavcl ¢ast dlichodu, vyplaci se vzdy ve vysi nejméné
jedné poloviny dlichodu, a to celkem pro vSechny opravnéné.

§ 36
Bezmocnost

K § 70 zakona

(1) Céste¢né bezmocny je diichodce, ktery potfebuje dlouhodob& pomoc jiné osoby pii
nékterych nezbytnych Zivotnich dkonech, napfiklad pfi myti, Cesani a oblékani. Za Castecné
bezmocného se vzdy povazuje obcan prakticky nevidomy.

(2) Prevazné bezmocny je dlichodce, ktery potfebuje kromé pomoci uvedené v odstavci 1
pravidelnou pomoc jiné osoby pfi hlavnich Zivotnich Ukonech, napfiklad pfi chlizi a pfi vykonu
fyziologické potreby. Za prevazné bezmocného se vzdy povazuje obcan Uplné nevidomy.

(3) UpIné bezmocny je dfichodce, ktery zcela pozbyl schopnost sebeobsluhy, potfebuje
soustavné osetfovani a je odkazan trvale na pomoc jiné osoby pfi vSech Zivotnich Ukonech.

(4) zrusen

§ 37

Dlouhodobé tézce zdravotné postizené dité vyzadujici mimofadnou péci nebo mimoradnou péci
zvIast’ narocnou

K § 9 odst. 1 pism. e) zakona



(1) Za dlouhodobé tézce zdravotné postizené dité se povazuje dit€, jehoz onemocnéni nebo
stav uvedeny v priloze €. 3 této vyhlasky potrva déle nez jeden rok.

(2) Mimoradnou péci o dlouhodobé tézce zdravotné postizené dité se rozumi individualné
poskytovana péce, kterd svym rozsahem a intenzitou znacné prevysuje péci o zdravé dité stejného
véku, a to potfebou opakovaného osetfovani v prlibéhu dne, popfipadé soustavné (vétSinou
kaZdodenni) rehabilitace nebo cviceni, nutnosti pfipravy individualniho dietniho stravovani, potfebou
zvyseného dohledu nebo pomoci jiné osoby pfi nékterych Zivotnich Ukonech. Dité vyZaduijici tuto péci
je zpravidla schopno navstévovat predskolni a skolni zafizeni uréena pro takové déti nebo vyjimecneé i
predskolni a skolni zafizeni pro zdravé déti, pokud pro to rodina ditéte a prislusné zafizeni vytvori
potfebné podminky.

(3) Mimotadnou péci zvlast' narocnou o dlouhodobé tézce zdravotné postizené dité se rozumi
péCe uvedena v odstavci 2, jestlize je ve zvySeném rozsahu potfebna v pribéhu dne, popripadeg,
pokud jde o oSetfovani, i v noci, anebo jde-li o dit&, které vyzaduje nepretrzity dohled nebo je
odkdazano na pomoc jiné osoby pfi vétsiné ¢i vSech nezbytnych Zivotnich ukonech. Dité vyZadujici tuto
péci neni schopno navstévovat zarizeni uvedena v odstavci 2.

(4) Lécebny pobyt dlouhodobé téZce zdravotné postizeného ditéte vyzadujiciho mimoradnou
péci nebo mimoradnou péci zvlast' narocnou v Ustavnim zafizeni IéCebné preventivni péce se pocinaje
sedmym mésicem povaZzuje za umisténi ditéte v Ustavu (zafizeni) pro takové déti.

(5) zrusen

(6) Za umisténi ditéte v Ustavu (zafizeni) pro takové déti se nepovazuje doba preruseni
pobytu ditéte v Ustavu (zafizeni) v dobé Skolnich prazdnin, které trva po cely kalendarni mésic.

(7) Za umisténi ditéte v zafizeni s denni dochazkou se nepovazuje umisténi ditéte ve véku do
skonceni povinné Skolni dochdzky v predskolnim zafizeni nebo Skole, pokud podle rozhodnuti feditele
takového zafizeni je s ohledem na zdravotni stav ditéte upravena jeho dochazka do takového zafizeni
tak, ze nepresahuje 10 hodin tydné.

HLAVA DRUHA

Zvlastni ustanoveni pro nékteré skupiny obcant

§38



Domacti pracovnici

Do hrubého vydélku domackého pracovnika se nezapoditavaji rezijni naklady a cena surovin,
které si domacky pracovnik opatfuje na vlastni naklad.

§ 39

Pracovnici, ktefi se pfipravuji k vykonu povolani zaskolenim

Za mésicni hruby vydélek pracovnika, ktery se pripravuje k vykonu povolani zaskolenim, 32)
se povazuje fiktivni vydélek, pokud skutecny hruby vydélek z vykonu zaméstnani neni vyssi.

§ 40

zrusen

§41

zrusen

§ 42

Obcané cinni na zakladé dohody o pracovni Cinnosti

(1) Za hruby vydélek obcana cinného na zakladé dohody o pracovni ¢innosti 35) se povazuje
odména za sjednané prace podrobena dani.

(2) zrusen

§43

zrusen

§ 44

zrusen



§45

zrusen

§ 46

Poslanci zakonodarnych sbor(

(1) Za hruby vydélek poslance zakonodarného sboru se povazuje poslanecky plat a funkéni
priplatek, na které vznikl narok podle pfislusnych predpisd,80) a to v Castce podléhajici dani.

(2) Uraz, ktery utrpi poslanec zakonodarného sboru pfi plnéni tkold vyplyvajicich z poslanecké
funkce nebo v pfimé souvislosti s nim, se povazuje za pracovni Uraz.

Clenové a poslanci obecnich zastupitelstev a starostové obci

§ 47

(1) Dlchodového zabezpeceni jsou Ucastni Clenové obecnich zastupitelstev,81) ktefi
vykonavaiji funkci dlouhodobé uvolnénych ¢lend obecniho zastupitelstva.84)

(2) Uraz, ktery utrpi ¢len obecniho zastupitelstva pfi plnéni Gkold vyplyvajicich z této funkce
nebo v pfimé souvislosti s nim, se povazuje za pracovni Uraz.

§ 48

(1) Utrpél-li uraz clen obecniho zastupitelstva, ktery neni dlichodové zabezpelen a stal se
nasledkem tohoto Urazu invalidnim (Caste¢né invalidnim), ndlezi mu invalidni (¢astecny invalidni)
dlichod , ktery se vyméfuje z fiktivniho vydélku.

(2) Utrpél-li draz Clen obecniho zastupitelstva, ktery je poZivatelem starobniho, invalidniho
nebo ¢astecného invalidniho dlichodu, nevykonava zaméstnani ani neni diichodové zabezpecen podle
§ 47 a stal se nasledkem tohoto Urazu invalidnim (Castecné invalidnim), nalezi mu invalidni (¢astecny
invalidni) dlichod vyméreny z jeho priimérného mésic¢niho vydélku, nejméné vsak z fiktivniho vydélku.



(3) Urazem se rozumi Uraz utrpény za okolnosti uvedenych v § 47 odst. 2.

§49

(1) Do hrubych vydélkd clena obecniho zastupitelstva se zapocitavaji odmény vyplacené za
vykon funkce ¢lena obecniho zastupitelstva, vCetné téch Casti, které jsou osvobozeny od dané.

(2) Do hrubych vydélk& clena komise, ktery neni clenem obecniho zastupitelstva, se
zapocitavaji odmény vyplacené obci za vykon funkce clena komise, véetné téch Casti, které jsou
osvobozeny od dané.

(3) Je-li ¢len obecniho zastupitelstva, ktery neni ddchodové zabezpecen podle § 47 odst. 1,
pozivatelem castecného invalidniho dlichodu, odmény uvedené v odstavci 1 se pro Ucely posuzovani
podminky podstatného poklesu vydélku nezahrnuji do hrubych vydélk@.

(4) Prislusny organ obecniho zastupitelstva, ktery poskytl odmény podle odstavce 1 nebo 2, je
povinen Zadateli o diichod na jeho Zadost pisemné sdélit jejich vysi.

§ 50

zrusen

§51

zrusen

Z4ci a studenti

§ 52

(1) Za mésicni hruby vydélek Zaka a studenta se povazuje fiktivni vydélek. Nalezi-li Zaku nebo
studentu odména 37) nebo hruby vydélek ze zaméstnani v nékterém mésici vyssi, povazuje se za jeho
vydélek v tomto mésici skutecné dosazeny hruby vydélek (odména).



(2) Uraz, ktery 74k nebo student utrpél pfi vyucovani nebo v pfimé souvislosti s nim, se
povazuje za pracovni Uraz.

§53

(1) Pro obcany, ktefi jsou Ucastniky studia pfi zaméstnani nebo kombinovaného studia a jsou
zaméstnani, neplati ustanoveni § 52 odst. 1 a 2.

(2) Utrpi-li obcan, ktery je ucastnikem studia pfi zaméstnani nebo kombinovaného studia, Uraz
za okolnosti uvedenych v § 52 odst. 3, povaZzuje se takovy Uraz za pracovni Uraz utrpény v
zameéstnani.

§ 54

Interni védecti aspiranti

(1) Za hruby vydélek interniho védeckého aspiranta 38) se povazuje stipendium vcetné té
Casti, ktera je osvobozena od dané, a odména, popfipadé prémie, za Uspésné feseni Ukold. 39)

(2) Za hruby vydélek interniho védeckého aspiranta vyslaného ke stipendijnimu pobytu v
zahrani¢i se povazuje Castka odpovidajici stipendiu, které by mu néleZelo v Ceskoslovenské
socialistické republice.

(3) Uraz, ktery interni védecky nebo umélecky aspirant utrpél pfi ¢innosti vykonavané podle
jeho studijniho planu nebo v pfimé souvislosti s ni, se povazuje za pracovni Uraz.

§ 55

zrusen

§ 56

Dobrovolni pracovnici peCovatelské sluzby

(1) Jako doba zaméstnani dobrovolnych pracovnikd peCovatelské sluzby organizované
prislusnym organem (dale jen "peCovatelé") se zapocitava kazdy kalendafni mésic, v némzZ byl
pecovatel GCasten nemocenského zabezpeceni 43) aspon Cast mésice.



(2) Za mésicni hruby vydélek pecCovatele se povazuje odména za vykonané pecovatelské
sluzby; zapocitava se za ten mésic, za ktery byla zictovana.

(3) zrusen

(4) Uraz, ktery peCovatel utrpdl pfi vykonu pelovatelské sluzby provadéné podle pokynd
prislusného organu nebo v pifimé souvislosti s takovym vykonem, se povazuje za pracovni Uraz.

(5) Jestlize se peCovatel stal invalidnim (¢astecné invalidnim), vyméfuje se invalidni (Castecny
invalidni) dichod z prlimérného mésicniho vydélku, nejméné vsak z fiktivniho vydélku.

§ 56a

Obcané vykonavajici civilni sluzbu

(1) Za zaméstnani se povazuje doba vykonu civilni sluzby.70)

(2) Uraz utrpény pfi vykonu &innosti provadéné v ramdi civilni sluzby podle pokyné organizace
nebo v pfimé souvislosti s takovym vykonem se povazuje za pracovni Uraz.

(3) Organizace, v niz se vykonava civilni sluzba, je povinna vést potfebnou evidenci a
poskytnout tomuto pfisluSnému organu potiebné podklady.

§ 57

Obcané se zménénou pracovni schopnosti pfipravujici se pro pracovni uplatnéni

(1) Doba, po kterou se oblan se zménénou pracovni schopnosti pFipravuje pro pracovni
uplatnéni podle doporuceni prislusného organu, se povazuje za dobu zaméstnani, jestlize ob¢an neni
Ucasten dlichodového zabezpeceni jiz z ddivodu jiné Cinnosti.

(2) Za mésicni hruby vydélek ob¢ana se zménénou pracovni schopnosti pfipravujiciho se pro
pracovni uplatnéni se povazuje fiktivni vydélek, pokud neni skutecné dosazeny vydélek vyssi.



(3) Uraz, ktery obcan se zménénou pracovni schopnosti utrpél pfi pfipravé pro pracovni
uplatnéni nebo v souvislosti s ni, se povazuje za pracovni Uraz.

§ 58

Odsouzeni

(1) Dlchodové zabezpecen je odsouzeny, ktery v dobé vykonu trestu odnéti svobody je
zarazen k pravidelnému vykonu praci; Ucast na zabezpeleni vznika dnem zafazeni na tyto prace a
zanikad dnem, kdy odsouzeny byl z vykonu téchto praci odvolan. Dlchodové zabezpeceni se
nevztahuje na odsouzené, ktefi vykonavaji jen prilezitostné prace, jejichz vykon nezaklada
nemocenské pojisténi. Dlchodové zabezpeCen je téz odsouzeny, ktery se pripravuje na budouci
povolani studiem nebo predepsanym vycvikem.

(2) Za hruby vydélek odsouzeného se povazuje hruba pracovni odména za vykonanou praci a
jde-li o odsouzeného, ktery se pripravuje na budouci povolani, fiktivni vydélek. Bylo-li pfiznano
odskodnéni za vazbu nebo za vykon trestu, zapocitava se nahrada odpovidajici uslému vydélku v
kalendafnim roce vazby nebo trestu do hrubého vydélku za tento rok.

(3) PFi posuzovani invalidity (Castecné invalidity) odsouzeného se za jeho dosavadni
zameéstnani povazuje jeho zaméstnani pred pocatkem vykonu trestu; jestlize vSak odsouzeny konal
béhem vykonu trestu déle nez dva roky prace vyssi kvalifikace nebo jestlize utrpél pfi vykonu téchto
praci pracovni Uraz, ktery vedl ke vzniku invalidity (¢astecné invalidity), povazuji se za dosavadni
zameéstnani tyto prace.

(4) zrusen

(5) Dlchodové zabezpeceni podle odstavcl 1 az 4 jsou téZ obvinéni ve vazbé, pokud jsou
zarazeni do prace za podminek uvedenych v odstavci 1.

Dlchodové zabezpeceni pro pfipad Urazu utrpéného pfi zvlastnich druzich ¢innosti

§ 59

zrusen

§60



zrusen

CAST DRUHA

zruSena

HLAVA PRVNi

zruSena

DiL PRVNI

zrusen

§ 61

zrusen

nadpis vypustén

§ 62

zrusen

§ 63
zrusen

zrusen

§ 64

zrusen

Nadpis zrusen



§ 65

zrusen

§ 66
zrusen

zrusen

§ 67

zrusen

§ 68

zrusen

§ 69
zrusen

Nadpis vypustén

§ 70

zrusen

§ 71
zrusen

nadpis vypustén

§ 72

zrusen

HLAVA DRUHA



zrusena

nadpis vypustén

§73
zrusen

nadpis vypustén

§74

zrusen

zrusen

§75

zrusen

§ 76

zrusen

§ 77

zrusen

§78
zrusen

nadpis vypustén

§79
zrusen

Nadpis zrusen



§ 80
zrusen

Nadpis zrusen

§ 81

zrusen

Nadpis zrusen

Nadpis zrusen od 1.5.1990

Nadpis zrusen od 1.5.1990

§ 82

zrusen

§ 83

zrusen

§ 84

zrusen

Nadpis zrusen od 1.5.1990

§ 85

zrusen

§ 86

zrusen



§ 87
zrusen

Nadpis zrusen

§ 88

zrusen

§ 89

zrusen

§ 90

zrusen

§ 91

zrusen

§92

zrusen

§ 93

zrusen

§ 94

zrusen

§ 95

zrusen



§ 96

zrusen

§97

zrusen

§ 98

zrusen

§ 99

zrusen

zrusen

§ 100

zrusen

§ 101

zrusen

§ 102
zrusen

Nadpis zrusen

§ 103

zrusen

§ 104

zrusen



§ 105
zrusen

Nadpis zrusen

§ 106

zrusen

CAST TRETI

Socialni péce

HLAVA PRVN{

Péce o rodinu a déti

K § 74 zakona

§ 107

zrusen

§ 108

zrusen

§ 109

zrusen

HLAVA DRUHA



zrusen

§ 110

zrusen

§111

zrusen

§112

zrusen

§ 112a

zrusen

HLAVA TRETI

Péce o obcany se zménénou pracovni schopnosti

K § 85 zakona

§113

zrusen

§ 114

zrusen

§ 115

zrusen



§ 116

zrusen

§117

zrusen

§ 118

zrusen

§ 119

zrusen

§ 120

Prispévek po dobu pfipravy pro pracovni uplatnéni

(1) Pfispévek po dobu pfipravy pro pracovni uplatnéni nalezi obanu se zménénou pracovni
schopnosti, ktery se v ramci pracovni rehabilitace pfipravuje pro pracovni uplatnéni podle doporuceni
prislusného organu a nepobird po dobu pFipravy mzdu (pracovni odménu, nahradu mzdy, podnikové
nebo krajské stipendium) nebo davky nemocenského zabezpeleni nahrazuijici pracovni ptijem.

(2) Obcanu se zménénou pracovni schopnosti starSimu 18 let, ktery se pfipravuje pro povolani
(vCetné zaskoleni), nalezi prispévek ve vySi mzdového tarifu stanoveného podle mzdovych predpisd
pro odménovani prace, pro kterou se pfipravuje, a je-li mzdovy tarif stanoven rozpétim, az do stfedu
rozpéti. Jestlize tento obCan pobira dlichod, snizuje se prispévek o Castku, o niz soucet prispévku a
vyplaceného dlichodu (Uhrnu ddchodl) prevysuje prdmérny mésicni vydélek, z néhoz byl ddchod
vyméren, nebo, jestlize je to pro obfana vyhodnéjsi, o tento dlichod (Uhrn dlichodd). PFispévek se
vSak nesnizuje o sirot¢i dlichod.

(3) Obcanu se zménénou pracovni schopnosti starSimu 18 let, ktery se Ucastni pfipravy k
praci, nalezi prispévek ve vysi prispévku pred umisténim zvySeny o 200 Kés mésicné. Jestlize tento
obcan pobira ddichod, snizuje se prispévek o vysi vyplaceného dlichodu (Ghrnu dlichod), popfipadé o
vySi odmény. Pfispévek po snizeni nesmi Cinit méné nez 300 KEs mésicné. Prispévek se vsak nesnizuje
o sirot¢i ddchod.



(4) Obcanu se zménénou pracovni schopnosti ve véku do 18 let nalezi prispévek v ¢astce 300
KCs mésicné, jestlize na tohoto obCana nenalezeji pridavky na déti.

(5) Je-li oban se zménénou pracovni schopnosti starsi 18 let pfi pfipravé pro pracovni
uplatnéni bezplatné ubytovan a stravovan nebo jen bezplatné stravovan, nalezi mu prispévek ve vysi
400 Kcs mési¢né. Obcanu se zménénou pracovni schopnosti, ktery pobirda dfichod nebo na néhoz
nalezeji pfidavky na déti a obCanu se zménénou pracovni schopnosti ve véku do 18 let, ktery se
pfipravuje pro pracovni uplatnéni podle § 116 odst. 4 pism. b), naleZi prispévek ve vysi 100 Kcs
mésicné.

(6) zrusen

(7) Prispévek po dobu pfipravy pro pracovni uplatnéni mlze narodni vybor zvysit az 0 20%, a
jde-li o prispévek poskytovany podle odstavce 5 ob¢anlim starSim 18 let, az o 100 Kés mésicné,
dosahuje-li obfan v této pripravé vysledkl hodnych uznani. Neplni-li Ucastnik pfipravy pro pracovni
uplatnéni uloZzené povinnosti, miiZe byt pfispévek sniZen, popfipadé jeho vyplata zastavena.

(8) V dobé pracovni neschopnosti nebo po dobu karantény se vyplaci prispévek obCantim se
zménénou pracovni schopnosti starsim 18 let nejdéle po dobu 60 pracovnich dn@i v kalendafnim roce a
obcantim mladsim 18 let po dobu po kterou by se poskytovalo nemocenské 56); jestlize obCan dovrsi
v dobé pracovni neschopnosti 18 let véku, vySe prispévku se do skonceni pracovni neschopnosti
nemeéni.

(9) O pfiznani ptispévku rozhoduje na zadost pfislusny organ. Prispévek se poskytuje ode dne,
kdy ob¢an se zménénou pracovni schopnosti nastoupil pfipravu pro pracovni uplatnéni, do dne
skoncCeni pfipravy; vyplaci se v mésicnich splatkach pozadu.

§ 121

zrusen

HLAVA CTVRTA

Zvlastni pomoc

K § 90 odst. 1 zakona



§ 121a

zrusen

HLAVA PATA

Uhrada za pobyt v tstavech socidlni péce

K § 93 zakona

DiL PRVNI

Uhrada za pobyt v Gstavech socialni péce pro mladez

§ 122

zrusen

§123

zrusen

§ 124

zrusen

DIL DRUHY

Uhrada naklad@ za pobyt v Ustavech socialni péce pro dospélé

§ 125

zrusen

§ 126

zrusen



§ 127

zrusen

§ 128

zrusen

DiL TRETI

Uhrada néaklad@ za ubytovani a zakladni péci v domovech - penzidnech pro diichodce

§ 129

zrusen

§ 130

zrusen

§ 131

zrusen

Vypocet Uhrady

§ 132

zrusen

§ 133

zrusen

§ 134

zrusen



§ 135

zrusen

§ 136

zrusen

§ 137

zrusen

§ 138

zrusen

HLAVA SESTA

zrusena

§139

zrusen

§ 140

zrusen

§ 141

zrusen

HLAVA SEDMA

Uhrada néklad@ socialni péce



K § 92 odst. 3 zakona

§ 142

zrusen

CAST CTVRTA

Spolecna ustanoveni

HLAVA PRVNI

Vyplata davek

K § 101 zakona

§ 143

zrusen

HLAVA DRUHA

Povinnosti ob¢an( a organizaci

DiL PRVNi

Povinnosti ob¢ant

K § 106 zakona

§ 144



zrusen

§ 145

zrusen

DIL DRUHY

Povinnosti organizaci

K § 108 a 113 zakona

§ 146

zrusen

Vedeni a predkladani zaznami

§ 147

zrusen

§ 148

(1) zrusen

(2) Organizacemi plnicimi Ukoly socidlniho zabezpeceni jsou téz vojenské Utvary.

Evidencni list diichodového zabezpeceni

§ 149



(1) Organizace je povinna vést evidencni list dlchodového zabezpeceni (dale jen "evidencni
list") po celou dobu, po kterou zaméstnani trva. Evidencni list je organizace povinna zalozit ihned pri
vstupu obcana do zaméstnani.

(2) U zaka a studentd se evidencni list nevede.

(3) Evidencni list organizace nevede, jde-li o pracujiciho pozivatele starobniho ddchodu.

§ 150

zrusen

§ 151

zrusen

§ 152

zrusen

§ 153

HIaseni o zaméstnani pracujicich ddchodcd

(1) Organizace ma povinnost ohlasit, vstoupi-li k ni do zaméstnani pozivatel jakéhokoliv
dlichodu z dlichodového zabezpeceni.

(2) Jde-li vSak o pozivatele starobniho ddichodu, ma organizace za povinnost ohlasit

a) vstup do zaméstnani sjednaného na dobu delsi nez jeden rok,

b) vstup do zaméstnani poZivatele tohoto dichodu miladsiho 70 let, jestlize jemu nebo jeho
rodinnému pfislusniku byl dfichod upraven jako jediny zdroj pfijmu.

(3) U poZivatelky vdovského diichodu a poZivatele dlichodu za vysluhu let je organizace pro
Ucely kraceni téchto dlichodl podle § 23 povinna hlasit vzdy po uplynuti 12 kalendarnich mésict vysi
skute¢né dosazeného prijmu.



§ 154

zrusen

§ 155

zrusen

§ 156

zrusen

HLAVA TRETI

Rizeni

DiL PRVNI

Zahajeni Fizeni a rozhodovani

K § 119 a7z 122 zakona

§ 157

Podavani Zadosti o davky a sluzby

Za obcany, ktefi vzhledem ke svému zdravotnimu stavu nemohou sami podat Zadost o davku
nebo sluzbu socialni péce, mohou s jejich souhlasem a na zakladé potvrzeni Iékafe o zdravotnim stavu
téchto obc¢anll podat tuto Zadost jejich rodinni pfislusnici.

§ 158

zrusen

§ 159



zrusen

§ 160

zrusen

DIL DRUHY

Nahrada naklad( fizeni

K § 125 zakona

§ 161

Osobni rozsah

Nahrada nakladd Fizeni ve vécech socialni péce nalezi

a) Zadateldim o davky nebo sluzby socialni péce a rodinnym prislusniklm téchto obcand, ktefi se v
fizeni o téchto davkach nebo sluzbach na vyzvani dostavili k jednani pfislusného organu nebo se pro
potfeby prislusného organu podrobili vySetfeni zdravotniho stavu, popfipadé jinému odbornému
vySetieni (dale jen "vySetieni"),

b) prdvodcdm obcand uvedenych v ustanoveni pismene a), potvrdil-li lékaf, Ze tito obcané
potfebuiji priivodce k cesté k vysSetieni nebo k jednani pfislusného organu,

c) zakonnym zastupclm obcand, jestlize je doprovazeji na vyzvani k vySetfeni nebo k jednani
prislusného organu.

(dale jen "Gcastnici fizeni").

§ 162

Nahrada jizdnich vydajt

(1) Nahrada jizdnich vydajl nalezi pfi pouziti vefejnych hromadnych dopravnich prostredkd, s
vyjimkou mistnich dopravnich prostiedkd, za cestu z mista pobytu do mista predvolani a zpét.



(2) P¥i jizdé vlakem se hradi jizdné za druhou vozovou tfidu; pfiplatek na rychlik se hradi jen
tehdy, jestlize vzdalenost mista pobytu od mista predvolani je delsi nez 100 km. Jizdnimi vydaji jsou
vydaje za jizdenku, mistenku a bylo-li nezbytné pouzit IGzkového nebo lehatkového vozu, téZ vydaje s
tim spojené.

(3) Ma-li Ucastnik fizeni moznost uplatnit narok na slevu jizdného, nalezi mu nahrada jen ve
vysi zlevnéného jizdného; ma-li moZnost pouZivat volné jizdenky, nahrada jizdného nenalezi.

(4) Nahrada jizdného pfi pouziti vozidla taxisluzby a nahrada jizdnich vydajd pfi pouziti
vlastniho motorového vozidla, se poskytne jen tehdy, uzna-li Iékar se zfetelem na zdravotni stav
Zadatele nutnost takové dopravy. VySe nahrady se Fidi sazbami stanovenymi obecnymi predpisy. PFi
pouziti vlastniho motorového vozidla se vyjadreni Iékafe nevyZaduje, jestlize byl opravnénému
poskytnut prispévek na zakoupeni motorového vozidla.

§ 163

Nahrada uslého vydélku

(1) Nahrada uslého vydélku ndlezi za dobu, za kterou v souvislosti s vySetfenim nebo
jednanim usel Gcastniku Fizeni vydélek.

(2) Nahrada uslého vydélku nendlezi za dobu, za kterou Ucastniku Fizeni nalezi nemocenské
nebo za kterou mu organizace poskytne nahradu mzdy (pracovni odmény).

§ 164

Stravné a noclezné

(1) Stravné a noclezné se poskytuje ve vysi podle obecnych predpisti o cestovnich nahradach.
64)

(2) Noclezné nalezi, jestlize Ucastnik fizeni by se nemohl pfi pouziti vefejného hromadného
dopravniho prostfedku vratit do mista svého pobytu do 24. hodiny téhoz dne, kdy skoncilo vySetfeni
nebo jednani pfislusného organu.



(3) Stravné a noclezné nendlezi za dobu pobytu v léCebném Ustavu; rovnéz nendlezi, je-li
stravovani a ubytovani poskytnuto bezplatné.

§ 165

Nahrada jinych nutnych vyloh

Jiné nutné vylohy, které méli ucastnici fizeni, se nahrazuji v prokazané vysi.

§ 166

Uplatnéni narokl na nahrady

Naroky na nahrady se uplatriuji do dvou mésicll ode dne vySetfeni nebo jednani u pfislusného
organu, u néhoz probéhlo jednani, nebo pro jehoz potfeby se obcan podrobil vySetfeni; zadost o
nahradu je tfeba dolozit prislusSnymi doklady. Tento pfislusny organ rozhodne o nahradach a provede
jejich vyplatu.

CAST PATA

Socialni zabezpeceni vojakd z povolani, prislusnik{

Policie Ceské republiky a pfisludnikd Vézeriské sluzby Ceské republiky

§ 167

Osobni rozsah

K § 129 zakona

Pro vojaky z povolani a vojaky, ktefi jsou po dobu cinné sluzby hmotné zabezpeceni jako
vojaci z povolani, prislusniky Policie Ceské republiky, Vézeriské sluzby Ceské republiky, prislusniky
ostatnich ozbrojenych bezpecnostnich sborli a bezpecnostnich sluZzeb a obcany, ktefi byli témito
vojaky nebo pfislusniky a splnili podminky naroku na ddchod podle Casti paté zakona (dale jen "vojaci
z povolani"), plati ustanoveni této vyhlasky, pokud se dale nestanovi jinak.



§ 168

Kategorie funkci

K § 130 zakona

Doba vojenské ¢inné sluzby konané pred prijetim do sluzebniho poméru vojaka z povolani se
zapocitava v té kategorii funkci, do niz byl vojak z povolani poprvé ustanoven.

§ 169

Prlmérny mésicni vydélek

K § 131 zakona

(1) Hrubym vydélkem vojaka z povolani pred 1. lednem 1993 je

a) sluzebni pfijem a zvlastni penézni nalezitosti vyplyvajici ze sluzebniho poméru, 65) pokud
podléhaji dani ze mzdy,

b) zvlastni penézni nalezitosti, pokud maji povahu stabilizacnich odmén, i kdyz jsou od dané ze
mzdy osvobozeny,

c) cilové a zvlastni odmény poskytované v souvislosti s provadénim svépomocné vystavby a
pracovnich vypomoci, odmény poskytované pfi vojenskych a dobrovolnych vypomocech a odmény za
¢innost pro pomocné zemédélské hospodarstvi, pokud podléhaji dani ze mzdy,

d) nahrada za nevycerpanou fadnou dovolenou, a

e) prijmy uvedené v § 11 odst. 2.

(2) Pro stanoveni hrubého vydélku vojaka z povolani po 31. prosinci 1992 plati § 1la
obdobné.



(3) Jestlize vojak z povolani konal sluzbu po dobu, kterd netrvala aspon jeden cely kalendarni
rok, zjiStuje se primérny mésicni vydélek za celou dobu trvani sluzebniho poméru.

§ 170

Zvyseni naroku na starobni dtichod

K § 23 zakona

Pro zvySeni naroku na starobni dlichod za dobu sluzby po vzniku naroku na tento diichod se
nezapocitava téz doba docasné neschopnosti ke sluzbé pro nemoc, zranéni nebo jiny Uraz.

§ 171

Diichod za vysluhu let

K § 138 zakona

Pro narok a vysi dlichodu za vysluhu let se zapoCitava doba sluzby vykonného letce a vykonu
funkci zvlastni povahy nebo zvlastniho stupné nebezpecnosti v rozsahu stanoveném podle § 130
zakona.

§ 172

zrusen

§ 173

zrusen

§ 174

zrusen

CAST SESTA



Pfechodna a zavérec¢na ustanoveni

§ 175

Nadpis zrusen

(1) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred 1. fijnem 1988 se hodnoti

a) pred 1. lednem 1980 doba zaméstnani domackych pracovnikd, pecovatelll, oband se zménénou
pracovni schopnosti a védeckych a uméleckych aspirantd,

b) pred 1. lednem 1969 cinnost, po kterou clenka jednotného zemédélského druzstva pred
vstupem do tohoto druzstva nebo pracovnice ostatnich organizaci se zemédélskou nebo lesni vyrobou
pred vstupem do této organizace byla UCastna na vydélecné cinnosti svého manzela, ktery byl
jednotlivé hospodaricim rolnikem nebo spolupracujicim ¢lenem jeho rodiny,

c) pred 9. kvétnem 1945 doba zafazeni do pracovniho Utvaru podle viadniho nafizeni €. 223/1938
Sb. a doba zaclenéni v dobé nesvobody do zvlastnich Gtvard zfizenych pro valecné Ucely,

d) pred 9. kvétnem 1945 doba sluzby v tzv. vladnim vojsku, doba sluzby vojakd z povolani v
armadé tzv. Slovenského statu a doba sluzby téch prislusniki policie a Cetnictva, ktefi byli pfijati do
sluzeb v dobé nesvobody.

(2) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred 1. kvétnem 1990 se hodnoti
pred timto dnem Ucast na zabezpeceni obCand poskytujicich vécna pInéni a vykony na zakladé
povoleni narodniho vyboru a Ucast na zabezpeceni umélcd a védeckych pracovnikd.

(3) V rozsahu a za podminek stanovenych piedpisy platnymi pred 1. kvétnem 1990 se hodnoti
pred timto datem doba Cinnosti expertll v zahranici; doba Cinnosti expertl v zahranici, ktera zacala
pred timto dnem a trva nepretrzité az do jejiho skonceni po 30. dubnu 1990, se vSak hodnoti podle
téchto predpisd jesté po 30. dubnu 1990.

(4) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred 1. ¢ervencem 1990 se
hodnoti pred timto dnem doba zaméstnani advokatd.

(5) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pied 24. listopadem 1990 se pred
timto dnem hodnoti doba vykonu funkce poslancll narodnich vybord.



(6) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred 1. srpnem 1991 se hodnoti
pred timto dnem

a) doba pobytu v cizing, po kterou Zena doprovazela svého manzela, ktery plsobil jako pracovnik v
zahranici nebo expert v zahranici,

b) doba ¢innosti expertd v zahranici, a to po 30. dubnu 1990.

(7) V rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred 1. lednem 1993 se hodnoti
pred timto dnem doba zaméstnani sezonnich a kampanovych pracovnikd, pracovnikd na
nepravidelnou vypomoc, pracovnikd v zahranici, clend vybor@ lidové kontroly a uméleckych aspirantd.

§ 176

Prlmérny mésicni vydélek

(1) Nahrada za ztratu na vydélku se do hrubych vydélkl nezapocitava obcanlim, kterym byl
dlichod pfiznan ode dne spadajiciho do obdobi pred 1. lednem 1989.

(2) Castky stanovené v § 11 odst. 6 se povazuji za fiktivni vydélek i za dobu pred 1. fijnem
1988.

(3) Za hruby vydélek umélce se za dobu pied 1. fijnem 1988 povazuiji pfijmy stanovené podle
§ 70.

(4) Hrubé vydélky pracovnik( v zahrani¢i a uméleckych aspirantd pfed 1. lednem 1993 se
posuzuji podle predpisti platnych pred timto dnem.

(5) Za hrubé vydélky obcant ¢innych na zakladé dohody o pracovni ¢innosti a pecovateld se
za dobu pred 1. lednem 1994 povaZzuji téZ vydélky dosazené za kalendaini mésice, ve kterych nebyli
Ucastni nemocenského zabezpecleni; tyto mésice se zahrnuji téZ do doby, za kterou se ZzjiStuje
primérny mésicni vydélek.

§177

zrusen



§178

Prepocet invalidnich a ¢astecnych invalidnich dichodt

Invalidni a ¢astecné invalidni dlichody pfiznané podle predpisl platnych pred 1. fijnem 1988
obcanlm uvedenym v § 13 a obc¢anlm uvedenym v § 34 odst. 1 a § 63 odst. 4 zakona se na zadost
prepoctou podle predpisl platnych po 30. zafi 1988 z fiktivniho vydélku stanoveného podle § 11 odst.
6, a to nejdfive od splatky dfichodu splatné po 30. zafi 1988.

§ 179

zrusen

§ 180

Osoby samostatné hospodafici

(1) Jednotlivé hospodafici rolnici a spolupracuijici ¢lenové jejich rodin, ktefi byli k 30. zafi 1988
pojisténi 68) a po 30. zafi 1988 jiz nespliuji podminky stanovené v § 83, jsou po 30. zafi 1988 nadale
pojisténi podle této vyhlasky, pokud splfiuji ostatni podminky v ni stanovené.

(2) Jestlize obcan vykonaval ke dni 30. zafi 1988 Cinnost, ktera zakladala pojisténi jako jiné
osoby samostatné hospodafici a spolupracujiciho clena jeji rodiny, a po 30. zafi 1988 nespliiuje
podminky stanovené v § 84, je po 30. zafi 1988 pojistén nadale podle této vyhlasky, splfiuje-li ostatni
podminky v ni stanovené.

(3) Manzelce jednotlivé hospodaficiho rolnika a manzelce spolupracujiciho ¢lena rodiny se
hodnoti doba Gcasti na vydéleCné cinnosti manzela pred 1. lednem 1976 jako doba pojisténi
spolupracujiciho ¢lena rodiny v rozsahu a za podminek stanovenych predpisy platnymi pred timto
dnem. 69)

(4) Vymértuje-li se po 30. zafi 1988 pojistné za dobu pred 1. fijnem 1988, vyméfi se ve vysi
podle této vyhlasky.

§181

Uprava vyplaty davek



(1) zrusen

(2) Do doby Sesti mésicl podle § 37 odst. 4 se nezapocitava doba pred 1. fijnem 1988.

(3) Jestlize se manzZelce a détem dlchodce, ktery vykonava trest odnéti svobody nebo je ve
vazbé, vyplacela ke dni 30. zafi 1988 podle predpisd platnych pred 1. fijnem 1988 cast dlichodu ve
vysSich Castkach, nez které jsou uvedeny v § 35 odst. 2, vyplaci se tato ¢ast po 30. zaii 1988 v
dosavadni vysi; pokud se vSak vyplacela ¢ast dichodu v nizsich ¢astkach, nez které jsou uvedeny v §

35 odst. 2, upravi se na zadost tyto ¢astky podle § 35 odst. 2, a to nejdfive od splatky splatné v fijnu
1988.

§ 182

zrusen

§ 183

Ucastnici odboje

Pro zarazeni Ucastnikd odboje z 1. svétové valky do skupin Gcastnikl odboje plati predpisy
platné pred 1. fijnem 1988; vySe narokd téchto obcand a pozdstalych po nich na davky diichodového
zabezpeceni se posuzuje podle § 59 az 69 zakona.

§ 184

Naroky na nékteré davky z doby pred 1. lednem 1957

Davky uvedené v § 157 odst. 1 pism. a) az c) a e) zakona €. 121/1975 Sb., o socidlnim
zabezpeceni, se po 30. zafi 1988 poskytuji podle predpisd platnych pred 1. fijnem 1988. Pro soubéh
téchto davek s dlchodem, ktery byl vyméren podle predpist platnych po 30. zafi 1988, vsak plati
nejvyssi vyméry dlichodl stanovené v § 56 a 139 zakona.

§ 185

zrusen

§ 186



ZruSovaci ustanoveni

Zrusuji se:

1. smérnice Statniho uradu socialniho zabezpeceni ¢j. S/1-8301 z 28.9.1964 o Ustavni socialni
péci, ve znéni pozdéjsich predpist;

2. smérnice Statniho Uradu socidlniho zabezpeceni o provadéni posudkové cinnosti socialniho
zabezpedeni a péce o ob&any se zménénou pracovni schopnosti (Véstnik SUSZ €. 1/1965 por. &. 13) -
(reg.) - Castka 45/1965 Sb.;

3. § 1 odst. 1 pism. c), § 2 odst. 5 pism. b) a § 3 odst. 1 vyhlasky ministerstev Skolstvi a
zdravotnictvi a Statniho Gfadu socidlniho zabezpeceni ¢. 124/1967 Sb., o Castecné Uhradé nakladl na
péci poskytovanou v nékterych zafizenich pro mladez;

4. vyhlaska federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 128/1975 Sb., kterou se provadi
zakon o socialnim zabezpeceni, ve znéni vyhlasek ¢. 108/1979 Sb., ¢. 164/1979 Sb., €. 15/1982 Sb., ¢.
78/1982 Sb., ¢. 141/1983 Sb., ¢. 144/1983 Sb., ¢. 73/1984 Sb., ¢. 131/1984 Sb. a ¢. 57/1987 Sb., s
vyjimkou § 132 az 134, § 139, Casti paté a prilohy ¢. 2;

5. smérnice federalniho ministerstva prace a socialnich véci ze dne 18. prosince 1975 &j. V/2-
1614/75-1102(2276) o zapocitavani doby zaméstnani vykonnych letct pro narok na dfichod za vysluhu
let - (reg.) - Castka 35/1975 Sb.;

6. smérnice federalniho ministerstva prace a socialnich véci ze dne 10. ¢ervence 1980 ¢j. F 32-
867/80-1110 o poskytovani vyhod ze socialniho zabezpeceni pracovnikim zaméstnanym v hornictvi
pod zemi v hlubinnych dolech;

7. vynos federdlniho ministerstva prace a socidlnich véci, ministerstev kolstvi Ceské
socialistické republiky a Slovenské socialistické republiky, ministerstev zdravotnictvi Ceské socialistické
republiky a Slovenské socialistické republiky ¢j. 42-317/80-8314 o zménach ve vysi Uhrady nakladd na
péci poskytovanou v nékterych zafizenich pro mladez - (reg.) - Castka 34/1980 Sb., a to v Casti
upravujici Uhradu nakladl za péci poskytovanou v Ustavech socialni péce pro mladez;

8. vynos federalniho ministerstva prace a socidlnich véci ze dne 1. Cervna 1984 {j. F 72-
10727-4303 o Uhradach za ubytovani a zakladni péci poskytovanou v domovech - penzidnech pro
dlchodce - (reg.) - ¢astka 20/1984 Sb.



§ 187

Ucinnost

Tato vyhlaska nabyva Gcinnosti dnem 1. fijna 1988.

Ministr:

M.Boda v.r.

Pril.1Seznam nemoci z povolani

Cislo

Nemoc z povolani

vznikla

v organizacich

1 Onemocnéni z olova a jeho slitin a sloucenin

2

vyrabéii,

3 Onemocnéni

4 Onemocnéni
nebo odpadové

5

6

10

11

12

13

14

Onemocnéni

z fosforu a jeho sloucenin

Zpracovavaii,

z fluéru a jeho sloucenin
vyskytuji i jako vedlejsi

latky

z rtuti a jejich amalgamd

Onemocnéni z arzénu a jeho sloucenin

Onemocnéni
Onemocnéni
Onemocnéni
Onemocnéni
Onemocnéni

Onemocnéni

z

z

z

z

manganu a jeho sloucenin
kadmia a jeho sloucenin
vanadia a jeho sloucenin

chromu a jeho sloucenin

ze sirouhliku

ze sirovodiku

Onemocnéni z kyslicniku uhelnatého

Onemocnéni z kyanovych sloucenin

Onemocnéni z benzenu a jeho homologl

a

k C

ve kterych

pouzivaji,

sloucenin

1-18

produkty,

se uvedené latky

dopravuji nebo se

meziprodukty



15 Onemocnéni z nitro- a aminosloucenin benzenu
nebo jeho homologl a jejich odvozenin

16 Onemocnéni z halogenizovanych uhlovodik

17 Onemocnéni z dusiCnych esterl glycerinu
a dusitnych esterd jinych latek mastné fady

18 Onemocnéni z bojovych latek

19 Onemocnéni z ionizujiciho zareni a ze zafeni k ¢ 19-20

s obdobnym biologickym Gcinkem v nichz jsou pracujici vydani
tomuto nebezpedi

20 Onemocnéni z elektromagnetického zareni

véetné laseru

21 Onemocnéni  kozni rakovinou zplsobena k ¢ 21-22

Skodlivinami  vyvoldvajicimi  rakovinu ve kterych se uvedené Skodliviny
vyrabéji, zpracovavaii,

22 Kozni onemocnéni ucinkem Skodlivin, které jsou pouzivaji, dopravuji nebo se
vyskytuji i jako vedlejsi

v pri¢inné souvislosti s vykonem zaméstnani, produkty, meziprodukty nebo
odpadové latky

a kde bylo nutno wyloudit styk se Skodlivinou

23 Onemocnéni rakovinou plic z radioaktivnich latek v nichz jsou pracujici vydani
tomuto nebezpedi

24 Onemocnéni prenosnymi a parazitarnimi  nemocemi ve kterych se vySetfuji
nebo oSetfuji osoby, a kde prokazatelny

stytk s infektné  nemocnymi  nebo  infekEnim
materidlem je soucasti

vykonu zameéstnani

25 Tropické choroby prfenosné a parazitarni v nichz jsou pracujici vydani
témto onemocnénim pfi pracovnim



pobytu v tropech, popfipadé v jinych klimaticky a
hygienicky

obtiznych oblastech

26 Nemoci prenosné ze zvitat na lidi bud pfimo v nichz jsou pracujici
vydani tomuto nebezpeci, nebo pfi nakladani

77

nebo prostfednictvim prenasecl a vykladani nebo dopravé zbozi,

anebo kde onemocnéni vzniklo prokazatelné
vykonem zaméstnani

27 Onemocnéni vyvolané praci ve stlacéeném vzduchu pfi praci v kesonech a
pfi vSech pracich, které po skonceni akce

vyzaduji dekompresi

28 Onemocnéni kosti, kloubd, svall, cév a nervi pfi praci s pneumatickym
nafadim rucné ovladanym nebo pFi praci

koncetin zplsobené pfi praci s vibrujicimi s obdobné pUsobicimi zafizenimi

nastroji a zafizenimi

29 Onemocnéni kosti, kloubd, Slach a nervl v nichz jsou pracujici vydani
tomuto nebezpedi

koncetin z dlouhodobého, nadmérného,

jednostranného zatizeni

30 Onemocnéni nervu loketniho z mechanickych vliv  kde nucend poloha hornich
konCetin pfi praci je pri¢inou vzniku

tohoto onemocnéni

31 Onemocnéni dolnich dychacich cest a plic k ¢ 31-35

zplsobené hlinikovym prachem z hlinikovych v nichz jsou pracujici vydani
tomuto nebezpedi

slitin  (zapraseni plic hlinikem - fibréza plic)

32 Onemocnéni z berylia a jeho sloucenin



33 Onemocnéni zaprasenim plic prachem obsahujicim
kysliénik kremicity (silikdza, silikotuberkul6za)
vCetné uhlokopské pneumokonidzy
a) s typickymi rtg znaky s prihlédnutim

k dynamice onemocnéni
b) ve spojeni s aktivni tuberkuldzou

34 Onemocnéni zaprasenim plic azbestovym prachem

(azbestodza)
a) s typickymi rtg znaky
b) ve spojeni s plicni rakovinou

35 Onemocnéni pfi vyrobé tvrdokovd

36 Onemocnéni dolnich dychacich cest a plic jez dopravuji nebo zpracovavaji
Thomasovu strusku nebo

Skodlivymi  ucinky Thomasovy moucky zpracovavaji, uskladiuji nebo
dopravuji Thomasovu moucku

37 Astma bronchiale pfi praci s latkami s alergizujicim
G¢inkem a pfi praci, kde

plsobi senzibilizujici nebo iritujici Cinitelé za takové
uznavané,

jez jsou vlastni druhu vykonavané prace

38 Porucha sluchu zplsobena hlukem v nichz jsou pracujici vydani
nadmérnému hluku

39 Onemocnéni Sedym zakalem v nichz jsou pracujici vydani
nadmérnému plsobeni kratkovinnych

tepelnych paprski

40 Onemocnéni nystagmem v tézkych a sloZitych v dolech a pfi minérskych
pracich



tvarech

41 Rozedma plic foukacl skla a hudebnik{ v nichz jsou pracujici vydani
tomuto nebezpeci

na dechové nastroje

42 a) Tézka hyperkinetickd dysfonie, uzliky na v nichz jsou pracujici vydani
zvysené hlasové namaze, zvlasté

hlasivkdch  nebo  tézkd  nedomykavost  hlasivek, v divadlech, Skolach,
profesionalnich hlasovych télesech,

které jsou trvalé a které znemoznuji vykon profesionalnich  kulturnich a
zabavnich podnicich

povolani, kladouciho zvysené naroky na hlas

b) Tézka funastenie povolani zpévakd solistl
43 Bronchopulmonalni nemoci zplsobené prachem k ¢ 43-44
z baviny (byssin6za), Inu, konopi nebo sisalu v nichz jsou pracujici vydani

tomuto nebezpedi
44 Vnéjsi alergické alveolitidy a jejich nasledky
zplsobené vdechovanim organickych prachl typu
farmarské plice
PFil.2

Pril.2Zdravotni postizeni znacné zté€zujici obecné Zivotni podminky

Zdravotni postizeni znacné ztézujici obecné Zivotni podminky jsou:

1. Zdravotni postizeni ortopedicka:

a) ztrata Uchopové schopnosti na podkladé chybéni nebo ztuhlosti vSech prstd jedné ruky nebo
nékolika prstd obou rukou, nebo rozsahlejsi amputacni ztraty,



b) podstatné omezeni funkce paze pro ztuhlost nebo kontrakturu loketniho nebo ramenniho kloubu
Vv nepfiznivém postaveni,

c) omezena schopnost chlize po amputaci nohy v kloubu Chopartové (art. talocalcaneonaviculoris a
art. calcaneucuboideus), nebo po rozsahlejsi amputacni ztraté,

d) zkraceni dolni koncetiny o 10 cm a vice, bez ohledu na pivod tohoto zkraceni,

e) ankyléza (ztuhnuti) kyCelniho nebo kolenniho kloubu v nepfiznivém postaveni, podstatné
ztézujicim chdzi,

f) souCasné ztuhnuti nékolika Usekl patefe, napf. pfi pokrocilych formach Bechtérevovy nemoci,

g) tézké kyfoskoliozy.

2. Zdravotni postizeni chirurgicka:

a) umelé vyusténi traviciho nebo mocového traktu na povrchu téla,

b) stavy po vynéti hrtanu,

c) rozsahla, esteticky znac¢né zavazna postizeni hlavy nebo krku,

d) odkazanost na pfijem tekuté potravy pro defekt Celisti znemoZziujici zvykani, nebo pro strikturu
(zGzeni) jicnu.

3. Zdravotni postizeni nervova:

a) upIné ochrnuti (plegie) jedné koncetiny,

b) tézké paresy dvou koncetin,



c) trvala afazie (ztrata redi).

4, Zdravotni postizeni smyslova:

a) oboustranna Uplna nebo prakticka hluchota (hodnocena s pouzitim sluchadla),

b) sniZeni zrakové ostrosti obou o nebo Iépe vidiciho oka na 6/36 a mén€, bez ohledu na plvod
této vady (hodnocené s brylovou korekci),

c) koncentrické zUzeni zorného pole obou o¢i pod 20 stuprid, nebo jediného funkéné zdatného oka
pod 45 stupnd.

Zdravotnimi postizenimi znacné ztézujicimi obecné Zivotni podminky jsou téZ anatomické a
funkéni poruchy jiného plvodu, jejichz dlsledky pro postizeného obcana jsou obdobné staviim
uvedenym v pismenu A, napriklad nemoci svalstva (myopatie) nebo paklouby dlouhych kosti koncetin.

Znacné ztizeni obecnych Zivotnich podminek se neuznava tam, kde se dlouhodobé nepfiznivy
zdravotni stav neprojevuje zjevnymi chorobnymi pfiznaky nebo vadami, napf. u nemoci vniténich, u
nemoci dusevnich vcetné defektl intelektu, u degenerativnich zmén pohybového Ustroji apod.

Pril.3Zdravotni postizeni, pti kterych mize byt dité uznano za dlouhodobé tézce zdravotné
postizené vyzadujici mimoradnou péci nebo mimoradnou péci zvlast' narocnou

PFi uznani ditéte za dlouhodobé téZce zdravotné postizené vyzadujici mimoradnou péci nebo
mimoradnou péci zvlast' narocnou podle § 37 vyhlasky se vychazi

a) ze stupné zdravotniho postizeni ditéte, které zavaznym zplisobem nepfiznivé ovliviiuje vyvoj
ditéte nebo nékterou z jeho slozek (télesny, dusevni, socialni vyvoj), a

b) z nutnosti, rozsahu a narocnosti poskytované mimoradné péce o dit€, popf. mimoradné péce
zvlast’ narocné, ktera vyplyva z celkového zdravotniho stavu a stupné postizeni ditéte.



Za zdravotni postizeni, ktera zavaznym zplsobem neptiznivé ovliviiuji vyvoj ditéte nebo
nékterou z jeho sloZek, se zejména povazuji:

1. Poruchy pohybového Ustroji:

a) nemoci a vady pohybového Ustroji s tézkou poruchou funkce po dobu dlouhodobé Iécby nebo
Casové naroCné rehabilitace (napf. tézké formy skolidz - Uhel dle Cobba nad 70 stuprid, morbus
Perthes, tézké luxace kycelnich kloub(),

b) zavazna chronicky probihajici onemocnéni pojivové tkané (napf. dermatomyositis, revmatoidni
artritis s tézkymi poruchami funkce).

2. Dusevni onemocnéni:

a) idiocie,

b) imbecilita,

c) tézka debilita,

d) zadvazna dusevni onemocneéni a stavy s recidivujicim i chronickym prdibéhem, vyZaduijici zvySeny
dohled (napf. psychdzy po dobu intenzivni IéEby, mentalni anorexie a pretrvavajici kachexii).

3. Nervova onemocnéni:

a) zavazna postizeni centralniho nervového systému vcetné heredodegenerativnich onemocnéni a
stavll po perinatalnim postiZeni s recidivujicim ¢i chronickym prlibéhem, zejména pak stavy ohrozujici
dité svou progresi (napf. vrozené vady CNS, détskda mozkova obrna, metabolickd onemocnéni
postihujici CNS),

b) nervosvalova onemocnéni se zavaznymi poruchami funkce,



c) nekompenzovana zachvatovitd onemocnéni jakékoliv etiologie s Castou frekvenci zachvatl
velkého typu (GM) pfi trvalé Iécbé a se zavaznymi funkénimi désledky,

d) tézké poruchy hlasu a reci, zavazné omezujici celkovy vyvoj ditéte a hrubé narusujici
spolecenskou adaptaci (napf. hotentotismus).

4. Smyslova onemocnéni:

a) Uplna nebo praktickd nevidomost (hodnoti se s brylovou korekci),

b) slabozrakost tézkého stupné, vyzadujici vzdélavani v zafizenich pro takové déti, do skonceni
povinné skolni dochazky,

c) Uplna nebo prakticka hluchota, vyzadujici vzdélavani v zafizenich pro takové déti, do skonceni
povinné skolni dochazky.

5. Poruchy obé&hového Ustroji:

a) srde¢ni onemocnéni hemodynamicky vyznamnda (funkéné dle NYHA III.-1V.), vyZzadujici
kardiotonickou lécbu,

b) stavy po srdecnich operacich do ukonceni pooperacni rehabilitace,

c) tézké poruchy srdecniho rytmu.

6. Onemocnéni dychaciho Ustroji:

a) zavazné respiracni choroby a akutnimi atakami, ohroZujicimi Zivot ditéte (napf. tézké formy
astmatu bronchialniho),

b) zavazna chronicka dechova nedostatecnost jakéhokoliv plivodu (napf. v disledku plicni fibrozy,
cystické degenerace).



7. Onemocnéni mocového Ustroji:

a) onemocnéni mocového Ustroji ve stadiu chronické ledvinné nedostatecnosti (napf. tézké formy
chronické pyelonefritidy, chronicka glomerulonefritis),

b) stavy po rozsahlych rekonstrukénich operacnich vykonech na mocovém Ustroji do klinické
Upravy.

8. Onemocnéni zazivaciho Ustroj:

zavazna, chronicky probihajici onemocnéni zaZivaciho Ustroji (jater, ZluCovych cest, slinivky bfisni,
tenkého i tlustého stfeva), vyzadujici dlouhodobé dodrzovani pfisného individualniho IéCebného i
dietniho rezimu (napf. ulcerdzni kolitida, Crohnova choroba, chronické aktivni hepatitidy).

9. Metabolické poruchy:

a) zavazné metabolické poruchy, u kterych je nutné dodrzovani specialni diety, zabrafujici rozvoji
vlastniho, jinak zavazného postiZeni, do klinické Gpravy (napf. malabsorbcni syndrom, fenylketonurie),

b) diabetes mellitus I. typu, vyzadujici dodrzovani specialni diety a podavani insulinu.

10. Endokrinologickd onemocnéni:

zavazné poruchy endokrinniho plvodu, ohrozujici vyvoj ditéte (napf. tézké formy hyperthyredzy,
hyperkortikalismus, hypokortikalismus).

11. Hematologicka onemocnéni:

a) zavazné poruchy krvetvorby, hemokoagulace a hemostazy,

b) hemoblastdzy s manifestnimi pfiznaky klinické poruchy,



) zavazné poruchy imunity vyzadujici intenzivni Ié¢bu a trvale vyrazujici dité z kolektivu.

12. Nadorova onemocnéni:

zavazné formy a druhy nadord s vyznamnymi funkénimi poruchami.

13. Vrozené rozstépy obli¢eje a dutiny ustni:

rozstépy Celisti a tvrdého patra, do dosaZeni dobrého funkéniho stavu orofacialni soustavy.

14. Kozni onemocnéni:

zavazna kozni onemocnéni, zvlasté jejich generalizované formy (napf. tézky priibéh atopického
ekzému, epidermolysis bull6za).

15. Infek¢ni onemocnéni:

chronicky probihajici infekéni onemocnéni a jejich nasledné stavy (napf. AIDS, zavazné formy
tuberkuldzy, syfilis, borelidzy).

16. Stavy po rozsahlych Urazech a operacich:

a) zejména gastrointestinalniho a uropoetického traktu, vyzadujici dlouhodobou péci dietetickou a
hygienickou (napf. uméla vyuasténi jakéhokoliv druhu po ukonceni komplexni lé¢by a adaptace na
hygienické poméicky),

b) nasledky tézkych urazli nebo poskozeni CNS, ovliviuijici stav a vyvoj ditéte.

1) Vyhlaska ministerstva Skolstvi Ceské socialistické republiky ¢. 64/1981 Sb., o $kolskych
zarizenich pro vykon Ustavni vychovy a ochranné vychovy.

Vyhlaska ministerstva Skolstvi Slovenské socialistické republiky ¢. 119/1980 Sb., o vykonu Ustavni
vychovy a ochranné vychovy v skolskych vychovnych zafizenich, ve znéni vyhlasky €. 46/1982 Sb.



2) Formace tzv. Sipovych kiiz8 byvalé horthyovské madarské armady apod.

3) Dekret prezidenta republiky ¢. 16/1945 Sb., nafizeni Slovenské narodni rady €. 33/1945 Sb. SNR
a zakon ¢. 33/1948 Sb.

v

6) Vyhlaska federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 74/1970 Sb., kterou se upravuje
uvolfiovani, umistovani a hmotné zabezpeceni pracovnikd v souvislosti s provadénim racionalizacnich
a organizacnich opatfeni, ve znéni vyhlasky ¢. 4/1979 Sb.

8) Vyhlaska federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 82/1988 Sb., kterou se upravuje
uvoliiovani, umistovani a hmotné zabezpeceni pracovnikl v souvislosti s prestavbou narodniho
hospodafstvi a Ustfednich organd.

10) § 4 zakona €. 76/1952 Sb., o dani ze mzdy, ve znéni pozdéjsich predpisd.

§ 4 a 5 vyhlasky federalniho ministerstva financi, ministerstva financi Ceské socialistické republiky a
ministerstva financi Slovenské socialistické republiky ¢. 161/1976 Sb., kterou se provadi zakon o dani
ze mzdy, ve znéni pozdéjsich predpisd.

11) § 125 zakoniku prace.

§ 26 narizeni vlady Ceskoslovenské socialistické republiky ¢. 54/1975 Sb., kterym se provadi
zakonik prace.

12) Vyhlaska federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 102/1987 Sb., o pracovnim
uplatnéni a hmotném zabezpeceni pracovnikll v hornictvi trvale nezpUsobilych k dosavadni praci.

13) Vyhlaska federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 33/1974 Sb., o prispévcich a
nahradach, které se poskytuji pracovnikim ziskanym naborem provadénym narodnimi vybory.

14) § 6 odst. 1 vladniho nafizeni ¢. 12/1968 Sb., o Upravé odmén a nahrad a nékterych dalSich
pomérd poslancd narodnich vybord a ¢lent komisi a aktivdl narodnich vybord, ve znéni pozdéjsich
predpist.

15) § 2 odst. 5 vyhlasky €. 161/1976 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis(.



16) Zakon C. 62/1983 Sh., o vérnostnim pfidavku hornikd.

17) Vyhlaska Ceského bariského Uradu &. 67/1988 Sb., o bariské zachranné sluzbé.

Vyhlaska Slovenského banského Ufadu ¢. 69/1988 Sb., o barnské zachranné sluzbe.

18) § 39 vyhlasky ministerstva zdravotnictvi a socialnich véci Ceské socialistické republiky ¢.
152/1988 Sb., kterou se provadi zakon o socidlnim zabezpedeni a zakon Ceské narodni rady o
plisobnosti organd Ceské socialistické republiky v socialnim zabezpeceni.

§ 39 vyhlasky ministerstva zdravotnictvi a socidlnich véci Slovenské socialistické republiky C.
151/1988 Sb., kterou se provadi zakon o socidlnim zabezpeceni a zakon Slovenské narodni rady o
plsobnosti organd Slovenské socialistické republiky v socialnim zabezpeceni.

§ 4 C. 4 pism. g) vyhlasky ¢. 161/1976 Sb.

19) § 4 & 2 pism. a) a b) vyhlagky &. 161/1976 Sb.

20) § 145a vyhlasky federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 128/1975 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisd.

21) Zakon ¢. 84/1972 Sb., o objevech, vynalezech, zlepSovacich navrzich a primyslovych vzorech.

v

Vyhldéka Ufadu pro vynalezy a objevy & 27/1986 Sb., o odméfovani objevl, vynalezd,
zlepSovacich navrh( a prlmyslovych vzord.

22) Zakon ¢. 98/1987 Sb.

23) § 195 zakoniku prace.

24) § 89 odst. 2 zakona ¢. 100/1970 Sb.

25) Vyhlaska €. 74/1970 Sb., ve znéni vyhlasky ¢. 4/1979 Sb.

Vyhlaska ¢. 82/1988 Sb.



27) Zakon €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a strednich skol (Skolsky zakon).

Zakon €. 39/1980 Sb., o vysokych skolach.

28) § 142 odst. 2 zakoniku prace.

29) § 21 zakona €. 54/1956 Sb., o nemocenském pojisténi zaméstnancd.

§ 12 zakona ¢. 103/1964 Sb., o zabezpeceni druzstevnich rolnik( v nemoci a o zabezpeceni matky
a ditéte, ve znéni pozdéjsich predpis.

31) § 3 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 98/1987 Sb.

32) § 142 zakoniku prace.

35) § 237 zakoniku prace.

37) Vyhlaska ministerstva Skolstvi Ceské socialistické republiky a ministerstva prace a socialnich
véci Ceské socialistické republiky ¢. 3/1987 Sb., o finanénim a hmotném zabezpedeni 7&kd stfednich
odbornych ucilist, stfednich odbornych udilist pro mladez vyzadujici zviastni péci a zvlastnich
odbornych ucilist’.

Vyhlaska ministerstva Skolstvi Slovenské socialistické republiky a ministerstva prace a socialnich
véci Slovenské socialistické republiky ¢. 4/1987 Sb., o financnim a hmotném zabezpeceni zak{
stfednich odbornych ucilist, stfednich odbornych ucilist’ pro mladez vyzaduijici zvIastni péci a zvlastnich

odbornych ucilist’.

38) § 14 zdkona ¢. 39/1977 Sb., o vychové novych védeckych pracovnikli a o dalSim zvySovani
kvalifikace védeckych pracovnikd.

39) § 3 vyhlasky Ceskoslovenské akademie véd & 54/1977 Sb., kterou se upravuji nékteré
podrobnosti o pracovnépravnich vztazich Gcastnikl védecké vychovy a studijnich pobytl a o
poskytovani stipendii, ve znéni vyhlasky ¢. 40/1979 Sb. a vyhlasky ¢. 125/1988 Sb.

43) § 80 a 81 vyhlasky ¢. 165/1979 Sb.



56) § 15 odst. 3 zakona €. 54/1956 Sb.

64) § 7 a 8 vyhlasky €. 33/1984 Sb.

65) Zakon ¢. 88/1952 Sb., o materialnim zabezpeceni prislusnik ozbrojenych sil.

Zakon €. 100/1970 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis.

68) § 98 a nasl. vyhlagky & 128/1975 Sb.

v

69) Vyhlaska Statniho Uradu socialniho zabezpeCeni ¢. 105/1964 Sb., o dlichodovém pojisténi
jednotlivé hospodafticich rolnikd a jinych osob samostatné hospodaficich a o poskytovani
zaopatrovaciho prispévku ¢lenlim jejich rodin, ve znéni vyhlasky ¢. 181/1968 Sb.

70) Zakon €. 73/1990 Sb., o civilni sluzbé.

80) § 1, 2, 7 a 9 zakona ¢. 304/1990 Sb., o platu a nahradach vydajd poslanci Federalniho
shromazdéni.

§ 1, 2, 8 a 10 zakona Ceské narodni rady ¢ 371/1990 Sb., o platu a ndhradach vydaijtl poslancé
Ceské narodni rady.

§ 1, 2, 7 a 9 zakona Slovenské narodni rady ¢. 356/1990 Sb., o platu a nahradach vydajl poslanct
Slovenské narodni rady.

81) § 27 zakona Ceské narodni rady & 367/1990 Sb., o obcich (obecni zfizeni).

84) § 32 odst. 1 zakona Ceské narodni rady ¢&. 367/1990 Sb.

§ 25 odst. 7 zakona Slovenské narodni rady ¢. 369/1990 Sb.

85) § 111 odst. 3 zakoniku prace.

§ 2 odst. 1 pism. b) ¢ 2 natizeni viady Ceské a Slovenské Federativni Republiky ¢. 99/1991 Sb., o
stanoveni minimalni mzdy.



86) § 2 odst. 1 pism. b) nafizeni viady CSFR ¢&. 53/1992 Sb., o minimalni mzdé&.

87) § 5 zakona CNR ¢ 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpedeni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti.



